WYMAGANIA EDUKACYJNE Z WIEDZY O SPOLECZENSTWIE DLA
KLAS TRZECICH

Ocena
dopuszczajaca
(poziom
wymagan
koniecznych)

Ocena dostateczna
(poziom wymagan
podstawowych)

Ocena dobra

( poziom wymagan
dopekiajacych)

Ocena bardzo
dobra (poziom
wymagan
dopeiajacych)

Ocena celujaca
(poziom wymagan
wykraczajacych
poza program)

Dzial: Swiat wspélczesny

* wskazuje na
mapie panstwa
cztonkowskie Unii
Europejskiej

* wie, czym sg
ONZ i NATO

* wylicza symbole
Unii Europejskiej

* wyjasnia termin:
polityka
zagraniczna

* wymienia
podmioty
uprawnione w
Polsce do
prowadzenia
polityki
zagranicznej

* wskazuje glowne
kierunki polskiej
polityki
zagranicznej

* przedstawia
najwazniejsze
etapy integracji
europejskiej

swskazuje na
mapie panstwa
czlonkowskie

Unii Europejskiej

* wymienia nazwy
organéw Unii

* wiem, czym
zajmuja si¢
ambasady i
konsulaty,

* omawia etapy
tworzenia Unii
Europejskiej

* definiuje pojecia:
korupcja, uchodzcy,
emigranci,

swyjasnia terminy:
racja stanu, stuzba
dyplomatyczna i
konsularna

* przedstawia
kierunki polskiej
polityki
zagranicznej

* omawia teze o
wptywie techniki na
polityke
migdzynarodowa

* wyjasnia znaczenie
Traktatu z Lizbony
dla procesu
integracji
europejskiej

* rozwija
skrotowiec: OBWE

* okresla zasadnicze
cele wybranych
organizacji

spoprawnie stosuje
pojecia:
globalizacja, efekt
cieplarniany, dziura
ozonowa, kwasne
deszcze,

* charakteryzuje cele
polityki
zagranicznej Polski,

* omawia zasady
dziatania Unii
Europejskiej

* wyjasnia, na czym
polega zasada
pomocniczos$ci i
solidarnosci w Unii
Europejskiej,

* ocenia wktad
Polski w proces
integracji
europejskiej

* rozumie przyczyny
biedy i zacofania w
krajach Potudnia

* wskazuje na mapie
miejsca
najwazniejszych
konfliktow
migdzynarodowych,

charakteryzuje rozne
sposoby dziatania

w polityce
zagranicznej

* wWyraza swoje
opinie na temat
terroryzmu

* omawia
konsekwencje
konfliktow
migdzynarodowych
i
narodowo$ciowych

* postuguje si¢
analiza SWOT do
rozwigzywania
zagadnien z
dziedziny
gospodarki

* wie, czym jest
Jednolity Rynek
Europejski

* ocenia stanowisko
Polski w strukturach
Unii Europejskiej,
sytuacje
gospodarcza kraju

i swego regionu
oraz wktad Polski w
proces integracji UE

* Zna programy
edukacyjne
realizowane w
ramach UE

* potrafi
scharakteryzowac
gtowne zagrozenia
ekologiczne dla

eocenia znaczenie
takich elementow
polskiej polityki
zagranicznej, jak:
wejscie

w struktury NATO,
UE, Rady Europy
Cczy uczestnictwo w
konfliktach
zbrojnych w Iraku i
Afganistanie

* poszukuje
informacji na temat
programow unijnych
oraz budzetu UE

* ocenia roznorodne
aspekty
funkcjonowania UE:
finansowy,
polityczny,
spoteczny,
kulturowy itp.

* poréwnuje
skutecznos¢
dziatania
poszczegodlnych
organizacji
migdzynarodowych

* zna aktualnych
liderow
poszczegdlnych
organizacji
mi¢dzynarodowych

* wyjasnia
mechanizmy




Europejskiej

* wyjasnia termin:
organizacja
migdzynarodowa

* rozwija
skrotowce: ONZ,
NATO, ZSRR

* podaje nazwy
najwazniejszych
organdw ONZ

* wymienia
najwazniejsze
organizacje
wyspecjalizowane

ONZ

* wyjasnia
terminy: migracja,
terroryzm

* wymienia
potencjalne skutki
konfliktow
zbrojnych i
dziatan
terrorystycznych

* wyjasnia
terminy: Trzeci
Swiat, pomoc
humanitarna,
zelazna kurtyna,
zimna wojna,
jesien narodow

* wskazuje na
mapie kraje
bogatej Potnocy i
biednego Potudnia

mi¢dzynarodowych,
do ktorych nalezy
Polska

* omawia przyczyny
utworzenia ONZ

- okresla zalozenia
i cele ONZ

* charakteryzuje
dziatalno$¢
UNESCO

i UNICEF

* charakteryzuje
aktualne konflikty i
wskazuje na mapie
miejsca, w ktorych
do nich

doszto

* opisuje roznorodne
formy dziatan
terrorystycznych

* wyjasnia termin:
globalizacja

* charakteryzuje
problemy
wspolczesnego
Swiata

* na podstawie mapy
przedstawia kierunki
polskiej polityki
zagranicznej w
Europie i na $wiecie

* przedstawia
przyczyny integracji
europejskiej

* omawia
szczegdtowo etapy
integracji
europejskiej

* charakteryzuje
organy Unii
Europejskiej

* wymienia typy
organizacji
migdzynarodowych

* wskazuje na mapie
zasigg wybranych
organizacji
migdzynarodowych

* przedstawia genezg
ONZ

* charakteryzuje
poszczegodlne
organy ONZ

* lokalizuje na
mapie miejsca misji
pokojowych ONZ

* charakteryzuje
r6zne formy
migracji

* thumaczy, na czym
polega uchodzstwo

* opisuje wybrane
zamachy
terrorystyczne w
XXI w.

* przedstawia
sposoby
rozwiazywania
problemow

Ziemi,

* potrafi
przedstawié
argumenty za lub
przeciw obecnosci
zohierzy polskich
w misjach

zagranicznych

* ocenia biezaca
polityke
zagraniczng
Polski

* wymienia zadania
polskiej dyplomacji

* uzasadnia
koniecznos¢
wspoOlpracy
migdzynarodowej

* wskazuje korzysci
i zagrozenia
wynikajace z
integracji Polski z
Unia Europejska

* uczestniczy w
dyskusji na temat
dalszego
poglebiania i
poszerzania
integracji Unii
Europejskiej oraz
wprowadzenia euro
w Polsce

* ocenia
zaangazowanie
Polski w
funkcjonowanie
organizacji
mi¢dzynarodowych
(np. NATO)

* odszukuje
informacje na temat
wybranych
organizacji

migdzynarodowych

funkcjonowania
ONZ (wybor
przedstawicieli,
sposob nabywania

1 utraty cztonkostwa,
podejmowanie
decyzji w ZO i RB)

* ocenia wktad
Polski

w funkcjonowanie
ONZ

* wskazuje miejsca
potencjalnych
konfliktow w
przysztosci

i uzasadnia swoj
wybor

* proponuje
dzialania lokalne,
panstwowe

1 migdzynarodowe
zmierzajace do
rozwigzania
problemoéw
migracyjnych

* ocenia skutecznosé¢
réznorodnych form
przeciwdziatania
problemom
wspolczesnego
Swiata (pomoc
humanitarna
organizacji
rzadowych i
pozarzadowych,
dziatalno§¢ MWF,
BS, WHO, WTO)




wspotczesnego
$wiata

* charakteryzuje
dziatalnos¢
organizacji
humanitarnych

* opisuje rézne
wymiary
globalizacji

* ocenia
skuteczno$¢ dziatan
podejmowanych
przez ONZ

* uczestniczy w
dyskusji na temat
przysztosci i
reformy ONZ

* ocenia dziatalnos¢
terrorystyczna,
uwzgledniajac
zasady moralne,
prawo oraz
skutecznos¢
dziatania

eOmawia
najwazniejsze
konflikty zbrojne na
Swiecie

* uzasadnia
koniecznosé
niesienia pomocy
humanitarnej w
wybranych rejonach
Swiata

* wskazuje
pozytywne i
negatywne strony
globalizacji

Dzial: Funkcjonowanie gospodarki rynkowej

*wyjasnia pojgcia:
praca, rynek,
gospodarka
rynkowa, popyt,
podaz, cena, bank,
gielda,

inflacja, towar,
przedsigbiorstwo,
pieniadz, moneta,
banknot, budzet,
podatek,

bezrobocie,
pracodawca,
pracobiorca,
eksport, import,

* definiuje pojecia:
barter, budzet
rodzinny, prawo
popytu i podazy,
konkurencja,

depozyt bankowy,
obligacja, akcja,
kurs akcji, spotka z
0. 0, spolka akcyjna,
recesja,

spotdzielnia,
przedsigbiorczo$¢,
rynek pracy, sity
wytworcze,
korupcja,

* poprawnie stosuje
pojecia: budzet,
podmiot
gospodarczy,
marketing, inwestor,
makler,

dywidenda, prawo
handlowe, dochod
narodowy, dochod
narodowy per
capita, deficyt

budzetowy, rynek
konsumenta,
monopol, rynek

pracy,

* poprawnie stosuje
pojecia: PNB, PKB,
akumulacja,
spozycie, dlug
publiczny, reklama

spoleczna,
mobilno$¢
zawodowa,
liberalizm,
interwencjonizm
panstwowy, bilans

ptatniczy,
protekcjonizm,
euroregiony,
,»globalna wioska”,

* oddziela kwestie
prestizu
zawodowego od
wysokosci
zarobkow
zwigzanych z
wykonywaniem
okreslonych
zawodow

* ocenia wady i
zalety prowadzenia
wlasnej dziatalnosci
gospodarczej, pracy
na podstawie
umowy o pracg i
umowy cywilnej,




reklama,
terroryzm,

* wylicza rodzaje
podatkow,

* wie, jak nalezy
przygotowaé
dokumenty
niezbedne w
uzyskaniu pracy,
gdzie szuka¢

informacji o
mozliwosci
zatrudnienia,

* podaje
umiejetnosci

i predyspozycje
osobiste niezbedne
do wykonywania
okreslonych
zawodow

* wskazuje whasne
predyspozycje
zawodowe

* wymienia
rodzaje szkot w
Polsce

* omawia
mozliwosci
dalszego
ksztatcenia

* wyjasnia
terminy: rynek
pracy, mobilnos¢
zawodowa,
aktywnos¢
zawodowa,
bezrobocie,
bezrobotny, stopa
bezrobocia

* podaje
przyczyny
emigracji
zarobkowej
Polakow

* wymienia

» zna funkcje i
rodzaje pieniadza,

* wyjasnia, na czym
polega
gospodarowanie

* wie, jakie sa
rodzaje gospodarek

* rozumie, ze
sytuacja
ekonomiczna
rodziny zalezy od
wyksztatcenia i

przedsigbiorczo$ci
jej cztonkow

* zna mechanizmy
gospodarki
rynkowej, rodzaje
spotek

* rozumie
perswazyjny
charakter reklamy

* wie, z jakich form
pomocy moga
skorzystac
absolwenci
wszystkich typow
szkot oraz

na czym polegaja
obowiazki
pracownikow i
pracodawcow

* opisuje,

przemiany
gospodarcze, jakie
zaszty w RP po
1989 roku,

* planuje wiasna
Sciezke edukacji i
kariery zawodowej

* na podstawie
tekstu zrodlowego
wyjasnia ideg¢ zmian
w polskim systemie

transformacja,
koniunktura,

prywatyzacja,
reprywatyzacja,
,,Szara strefa”,
Kodeks Pracy,
reglamentacja,

* rozumie, ze
podejmowanie
decyzji
ekonomicznych
uwarunkowane jest
wieloma

czynnikami

* wyjasnia znaczenie
pracy dla rozwoju
cztowieka

* wymienia
przyczyny i rodzaje
bezrobocia

* rozumie
mechanizm
powstawania inflacji

* wyjasnia funkcje
pieniadza i rodzaje
pieniadza,

* charakteryzuje
rodzaje podatkow

* potrafi rozrozniaé
papiery
warto$ciowe,
wypehi¢ czek

* charakteryzuje
mechanizmy
gospodarki
tradycyjnej,
nakazowej,
wolnorynkowej,

dziatalno$¢ gietdy,
banku

* wie, na czym
polega konkurencja,
jakie znaczenie ma

* rozumie zwiazek
miedzy
przedsigbiorczo$cia
a funkcjonowaniem
przedsigbiorstwa i

gospodarki,
znaczenie roznych
podmiotéw
gospodarczych w
funkcjonowaniu
rynku,

rolg gieldy, bankow

* potrafi wyjasnic,
dlaczego inflacja
jest szkodliwa dla
gospodarki i
konsumentow

* rozumie role
monopoli w
gospodarce
wolnorynkowej

» rozumie skutki
bezrobocia dla
gospodarki

» wykazuje r6znice
migdzy spotka
cywilna a akcyjna

* potrafi
zaproponowac
sposoby
przeciwdzialania
korupcji w
gospodarce

* potrafi uzasadnic,
dlaczego
gospodarka
nakazowa byta
nieefektywna

* uzasadnia
znaczenie
przeksztatcen
wlasnosciowych
przeprowadzonych
w Polsce po

pracy w pelnym i
niepetnym
wymiarze godzin

* ocenia skutki
emigracji
zarobkowej z
perspektywy
spolecznej,
ekonomicznej,
politycznej

i kulturowej

« analizuje zjawisko
bezrobocia w UE
1 na Swiecie

* wyjasnia znaczenie
ustalania tzw. placy
minimalnej z
perspektywy rzadu,
zwiazkow
zawodowych,
pracodawcow

i pracownikow

* poszukuje
informacji na temat
Sposobow
zawierania umow o
prace

* opracowuje plan
finansowy wlasnej
firmy

* poszukuje
informacji

o0 mozliwos$ciach
pozyskania
funduszy na
rozpoczeceie
dziatalnosci
gospodarczej
(kredyt bankowy,
projekt UE,
programy UP)

* wyjasnia zjawiska
nieuczciwej

konkurencji
i dumpingu

» udowadnia
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zawody
najbardziej
poszukiwane na
rynku pracy

* wymienia
podstawowe
prawa i obowiazki
pracownika oraz
pracodawcy

* wyjasnia
terminy:
biznesplan,
marketing

* wymienia
podstawowe
procedury
Zwigzane z
zalozeniem firmy

* wyjasnia
terminy: norma
moralna (etyczna),
zaufanie publiczne

* omawia rodzaje
nieuczciwych
praktyk

* wymienia
zawody zaufania
publicznego

ksztalcenia

* przedstawia
przyczyny
funkcjonowania
dotychczasowego
systemu ksztalcenia
na wybranych
kierunkach

» charakteryzuje
potrzeby lokalnego
rynku pracy

» omawia dziatania
instytucji
wplywajacych na
rynek pracy

* wskazuje na mapie
kierunki emigracji
zarobkowej Polakow

* przedstawia
korzysci i
zagrozenia
wynikajace z
istnienia emigracji
zarobkowej

* tlumaczy, na czym
polega mobbing

* okresla obowiazki
pracodawcy
zatrudniajacego
osobg niepetnoletnia

» okresla rodzaje
dziatalnosci
gospodarczej

* wyjasnia zjawisko
szarej strefy

* gromadzi
argumenty do
dyskusji na temat
braku mozliwos$ci
prawnego
usankcjonowania
zaufania

marketing

* potrafi wskazac i
omoOwi¢ przyczyny
kryzysu gospodarki
polskiej przed 1989
rokiem

* zna formy
przeksztatcen
wlasnosciowych w
RP po 1989 roku,
zalozenia planu

Balcerowicza

* zna czynniki
wzrostu
gospodarczego

* wymienia sposoby
pozyskiwania
informacji
dotyczacych
dalszego ksztatcenia

* ocenia skuteczno$é
réznorodnych
Sposobow
pozyskiwania
informacji

* okresla stope
bezrobocia w
powiecie, na ktorego
terenie

mieszka

» wskazuje

przyczyny
i skutki bezrobocia

* wymienia zasady
zatrudniania
miodocianych

* podaje nazwy
instytucji, do
ktorych

mozna zwrocié si¢

0 pomoc W
przypadku tamania
praw pracowniczych
i mobbingu

1989 roku

* potrafi wyjasnic,
od czego
uzalezniony jest
wzrost dochodu
narodowego,

* dokonuje bilansu
polityki
gospodarczej Polski
ostatnich lat

* wie, jak skutecznie
korzystac z praw
konsumenckich

* rozumie, na czym
polega spoteczna
odpowiedzialno$¢
biznesu,

* wie, jakie sa
zasady zatrudniania
mtodocianych

uzasadnia dokonany
przez siebie wybor
dalszej Sciezki
edukacyjnej i
kariery zawodowej

» wskazuje zalety
i wady
wykonywania
okreslonych
zawodow

* ocenia sposoby
przeciwdzialania
bezrobociu

* proponuje wlasne
sposoby
przeciwdziatania
bezrobociu

* wyjasnia wplyw
zwiazkow
zawodowych i
Panstwowej
Inspekcji Pracy na
warunki pracy

* opisuje rolg NSZZ

pozytywna rolg
kapitatu zaufania
(teoria gier) w
biznesie

* analizuje kodeksy
etyki zawodowej




* przedstawia
biznes-plan dla
wiasnej firmy

« charakteryzuje
roézne rodzaje
dziatalnosci
gospodarczej

* wymienia
przyczyny
nieuczciwych
praktyk rynkowych

* odszukuje
informacje o
kodeksach etyki
zawodowej

,.Solidarnose”

w walce o prawa
pracownicze w
czasach PRL i
obecnie

* redaguje pismo
W sprawie tamania
praw
pracowniczych

» wymienia korzysci
1 zagrozenia
zZwiazane z
zatozeniem wlasnej
firmy

» omawia zasady
marketingu i
zarzadzania

* przedstawia
rozwiazania, ktore
moglyby ograniczy¢
tzw. szarg strefe

i nieetyczne
zachowania w zyciu
gospodarczym

* ocenia etycznos¢
okreslonych dziatan
W zyciu
gospodarczym

Dzial: Czlowiek w gospodarce rynkowej

e wie, ze celem
dziatalnos$ci
gospodarczej
cztowieka jest
zaspokajanie
wilasnych

potrzeb, praca i
umiejetnosci
cztowieka sa
warunkiem
rozwoju jednostki
i

spoteczenstwa,
dlaczego
obywatele
powinni placi¢

» potrafi skorzystaé
z biura posrednictwa
pracy

* opisuje
formalnosci
zwiazane z
rozpoczgciem
samodzielnej
dziatalnosSci
gospodarczej,

* zna system szkolny
w Polsce

* potrafi
samodzielnie
napisa¢ CV 1 list

* potrafi uzasadni¢
wybor szkoty

* potrafi
przygotowaé
niezbedne
dokumenty celem
uzyskania pracy

* wskazuje korzysci
wynikajace ze
zdobywania
doswiadczenia
zawodowego w
trakcie odbywania
stazu

* ocenia
skutecznosc¢
r6éznych form
poszukiwania pracy

* okresla cechy
dobrego pracownika
w zaleznosci od
charakteru pracy

* przeprowadza
r0ZMoweg
kwalifikacyjna
z perspektywy
pracodawcy




podatki

* potrafi z pomoca
nauczyciela
napisa¢ CV i list
motywacyjny

* lokalizuje
siedzib¢ Urzedu
Pracy w miejscu
zamieszkania

motywacyjny

* rozumie, ze
wybierajac zawod
trzeba uwzglednic
wlasne
zainteresowania, a
takze

zapotrzebowanie na
rynku pracy




