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Statut Szkoly Podstawowej nr 373 im. Ignacego Jana Paderewskiego

Podstawa prawna:

1.

2.

10.

11.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r.
poz. 2156 ze zm. Dz. U. z 2016 poz. 1943 z p6zn.zm).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,

poz. 1943 z p6zn.zm.).
Ustawa z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustaw¢ — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r., poz. 60)

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji

publicznych szkot i przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.,poz.649)

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia

ogoblnego dla szkoty policealnej (Dz. U. 2017 r., poz. 356)

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie dopuszczalnych form

realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. 2017r., poz. 1322)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz. U. 2017 r., poz. 1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2017 r., poz. 1578)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan wobec szkot 1 placowek(Dz. U. 2017 r., poz. 1611)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2017 r., poz. 1658)
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§1. 1.

Dzial 1
Rozdzial 1

Informacje o szkole
Szkota Podstawowa nr 373 im. Ignacego Jana Paderewskiego z siedzibg w Warszawie przy
ul. Angorskiej 2, zwana dalej ,,szkotg”, jest publiczng o$mioletnig szkotg podstawowag dla dzieci
i mtodziezy.

Organem prowadzacym szkoty jest Miasto Stoteczne Warszawa.

3. Nadzér pedagogiczny nad szkotg pelni Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§2. 1.

Szkota jest jednostka budzetows, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta
Stotecznego Warszawy, a uzyskane wplywy odprowadza na rachunek bankowy Miasta
Stotecznego Warszawy.

Szkota na podstawie odrebnych przepisow prowadzi rachunek dochodow wiasnych.

Obstuge finansowa szkoty prowadzi Dzielnicowe Biuro Finanséw Oswiaty Dzielnicy Praga -

Potudnie m.st. Warszawy.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych okraglych (duzej i malej) o tresci: Szkota Podstawowa nr

373 im. I.J. Paderewskiego w Warszawie
Szkota uzywa pelnej pieczeci nagltowkowej o tresci: Szkota Podstawowa nr 373
im. 1.J. Paderewskiego, 03-913 Warszawa, ul. Angorska 2, NIP 1132950012, REGON
367999195
Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnos¢ w formie papierowe;j i elektronicznej
1 przechowuje ja zgodnie z odrebnymi przepisami.
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr 373 im. Ignacego Jana
Paderewskiego w Warszawie;
2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 373
im. Ignacego Jana Paderewskiego w Warszawie;
3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa;
4) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem;
7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;
8) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

0 systemie o$wiaty z pozniejszymi zmianami,
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9) ustawie Prawo o$wiatowe —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

10) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumieé¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztatcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegdbtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okre§lonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawca oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

11) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu
si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu
tre§ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i
poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

12) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia
okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;

13) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

14) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupekiajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczna;

15) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

16) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela z p6zniejszymi zmianami;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program
przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objgtego ksztalceniem specjalnym, ktory
dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajgcia odbywajace
poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego,
np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow czy tez zajgcia dydaktyczno-
wyréwnawcze;

19) klasach dotychczasowego gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ klasy w Szkole

Podstawowej nr 373 im. Ignacego Jana Paderewskiego w Warszawie;
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20)

21)

22)

23)

24)

egzaminie gimnazjalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin dla uczniéw konczacych
trzyletnig nauke w gimnazjum, podczas ktorego sprawdzane jest opanowanie wiadomosci
i umiejetnosci nabytych podczas trzyletniej nauki w gimnazjum;

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny dziatajacy
w Szkole Podstawowej nr 373 im. Ignacego Jana Paderewskiego w Warszawie;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
w formie ogdlnych i szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore
powinien posiada¢ wychowanek po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego
uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposéb
realizacji podstawy programowej;

programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji
celow wychowania oraz tre§ci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ roéwniez wychowankow oddziatu przedszkolnego,

0 ktorym mowa w pkt 21.

§3.1. Cykl ksztalcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach edukacyjnych:

o M w0

o

9.

1)
2)

| etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-11l;
Il etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas TV-VIII.

Nauka w szkole jest bezptatna.

W strukturze szkoly funkcjonuja oddziaty ogdlne i dwujezyczne.

Oddziaty dwujezyczne funkcjonuja na poziomie klas VI1'i VIII.

W oddziatach dwujezycznych nauczanie na wybranych przedmiotach jest prowadzone w dwoch

jezykach: polskim i angielskim.

Rekrutacja do oddziatéw dwujezycznych odbywa si¢ na podstawie odrgbnych przepisow.

Szkota organizuje oddzialy wychowania przedszkolnego, do ktorych zastosowanie maja zapisy

dziatu VIII statutu.

Szkota organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci, majagce na celu pobudzenie

psychoruchowe i spoleczne rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetlnosprawnos$ci

do podjecia nauki w szkole.

Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

10.Dla uczniéw zamieszkatych w obwodzie ustalonym uchwatg Rady Dzielnicy Praga -Potudnie,

szkota petni funkcje szkoty obwodowe;.

11.W szkole dziata biblioteka, $wietlica, stotdéwka, sklepik oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej.

12.W okresie od 1 wrzes$nia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. w szkole funkcjonuja klasy gimnazjalne,

do ktorych zastosowanie majg przepisy dziatu XI statutu.
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Rozdzial 2

Misja szkoly, sylwetka absolwenta

§4.1. Misja szkoty i sylwetka absolwenta sg integralng czescig oferty edukacyjnej, a osiggnigcie

zawartych w nich zatozen jest jednym z gléwnych celow szkoty.

2. Misja szkoly

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

We wszystkich dziataniach kierujemy si¢ wyznawanymi warto$ciami oraz poszanowaniem
praw i godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz Konwencja
0 Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.

Wychowujemy uczniow w duchu uniwersalnych wartoSci moralnych, tolerancji,
humanizmu, patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwosci spotecznej
oraz prawos$ci i wzajemnego szacunku.

Przygotowujemy uczniow do zycia w stale zmieniajacej si¢ rzeczywistosci. Stwarzamy
kazdemu szanse rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, fizycznego, spotecznego
i duchowego. Dbamy o zdrowie i bezpieczenstwo.

Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dzialania pedagogiczne
i opiekunczo- wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych, a takze ich dalszy los.
Przygotowujemy mtodziez do $wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie ludzi
dorostych oraz do pelienia waznych rol spotecznych.

Scisle wspotdziatamy z rodzicami oraz innymi partnerami zewnetrznymi wspierajacymi
szkote w jej rozwoju.

Diagnozujemy potrzeby 1 oczekiwania $rodowiska lokalnego oraz wszystkich,
bezposrednich , klientoéw” Szkoty.

Mamy wysoko wykwalifikowang i otwartg na zmiany kadre.

Dysponujemy dobrze wyposazonymi pracowniami i bogatym zapleczem sportowym.
Wyréznia nas systematyczna praca nad tworzeniem przyjaznej atmosfery w calej

spolecznosci szkolnej.

3. Sylwetka absolwenta szkoly:

Absolwent szkoty:

1) jest otwarty i tworczy, na miar¢ swoich mozliwos$ci potrafi funkcjonowac we
wspotczesnym $wiecie,

2) nawiazuje prawidlowe relacje z ludzmi, potrafi komunikowaé swoje potrzeby,
uwzgledniajac zdanie innych osob,

3) potrafi by¢ odpowiedzialny, przewiduje skutki i konsekwencje swoich dziatan,

4) potrafi pracowa¢ w grupie, poczuwa si¢ do wspotodpowiedzialnosci,

5) znai przestrzega zasady bezpiecznego poruszania si¢ w $wiecie nowoczesnych technologii
i Internetu,

6) potrafi zachowywac si¢ w sposob rozwazny i bezpieczny,
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7) zna zagrozenia wystepujace w srodowisku, potrafi unikac sytuacji ryzykownych,

8) preferuje zdrowy styl zycia, wolny od natogow,

9) jest uczciwy i sprawiedliwy,

10) rozrdznia dobre i zte uczynki, w swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje,

11) rozwija swoje pasje i zainteresowania, jest otwarty na nowe do§wiadczenia,

12) nawiazuje przyjazne relacje z rOwiesnikami,

13) potrafi radzi¢ sobie w sytuacjach konfliktowych,

14) jest przygotowany do podj¢cia nauki na kolejnym etapie ksztalcenia zgodnie ze swoimi
mozliwos$ciami i predyspozycjami.

Dzial 11

Cele i zadania szkoly

Rozdzial 1
§5.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa przy wspotpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrgbnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalsza edukacje¢
i korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci i zainteresowan;

5) wyposazanie uczniow w wiedze i umiej¢tnosci niezbgdne do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialno$ci za swoje czyny, wpajanie
uniwersalnych zasad etycznych.

2. Szkola w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady nauk
pedagogicznych, a takze zobowiazania wynikajace z przepisow prawa, kierujac si¢ dobrem uczniow,
troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci osobiste;.

3. Szkota realizuje nast¢pujace cele i zadania:

1) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowe;j i religijne;j:
a)  wpajanie zasad tolerancji dla odmienno$ci narodowej i religijnej,
b)  niestwarzanie roznic w prawach i traktowaniu uczniow z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
C)  wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzgdow religijnych réznych wyznan,
d)  swobodny wybdr uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych,
e) swobodne wyrazanie mysli 1 przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob;
2)  w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowana do ucznia tego
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b)

c)

d)

potrzebujacego,

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
i srodowiskowych,

objecie ucznia specjalistyczna pomoca np. logopedyczng, socjoterapeutyczna,

terapeutyczna,

3) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a)
b)

c)

tworzenie kot zainteresowan,

prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego
programu lub toku nauki,

organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow,

konkursow czy olimpiad przedmiotowych;

4)  w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a)
b)

c)
d)

9)

h)
i)

prowadzenie diagnozy Srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwos$ci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania,

organizowanie zajgé integracyjnych,

wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspoltprace z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku,

wspotprace z organami policji i strazy miejskie;j,

sktadanie na posiedzeniach zespotow wychowawczych i rady pedagogicznej okresowej
informacji o trudnos$ciach wychowawczych wystepujacych wsréd uczniéw danego
oddziatu,

zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga i/lub psychologa
szkolnego,

umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

zorganizowania stotowki szkolnej oraz $wietlicy;

5) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem szkoty

organizowanych przez szkote:

a)

b)

c)

wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi petng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa w tym zakresie,

wspolprace z rodzicami ucznidéw, ktorzy na prosbe nauczyciela — organizatora mogg
wlaczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami, oraz
pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,
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d)

zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznosci od rodzaju

wycieczki, niepetnosprawno$ci uczniow i ich wieku,

6) w zakresie bezpieczenstwa ucznidow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny

w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami

patologii spoteczne;j:

a)

9)
h)

)

0)

wspotprace z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szkole,

objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,

petnienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz
w trakcie przerw migdzy zajgciami zgodnie z harmonogramem,

zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zajgciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
Z odrgbnymi przepisami,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

szkolenie wszystkich pracownikow szkoly w zakresie bhp i ppoz.,

uwzglednianie, w miar¢ mozliwosci, w tygodniowym rozkladzie zajgc
rownomiernego roztozenia lekc;ji,

dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére moga stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow,

umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulaminow
pracowni oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych
w procesie edukacyjnym,

przestrzeganie praw ucznia,

rozwiazywanie problemow poprzez prowadzenie rozmow, mediacji,

sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia oraz
sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zajec¢ beda sie postugiwali,
zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie uczniow oraz wykorzystanie czasu
wolnego,

prowadzenie dla ucznidw 1 ich rodzicow warsztatow 1 spotkan dotyczacych

zagrozen,

7) w zakresie powierzania obowigzkéw wychowawcy nauczycielom:

a)

b)

zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawczej z danym
oddziatem,
zapewnianie pomocy 1 wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-

wychowawczych,

Statut SP-373 uchwalony 29.11.2017r.



8) w zakresie innowacji i eksperymentow prowadzonych przez rade¢ pedagogiczna rozbudzanie

zainteresowan problematyka innowacyjna i eksperymentalng cztonkow rady pedagogicznej;

9) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:

a)
b)

c)

d)

e)

organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamieci narodowej,
ksztattowanie wiezi z krajem ojczystym i §wiadomosci obywatelskiej poprzez udziat
W apelach 1 uroczystosciach poswigconych waznym rocznicom panstwowym,
tworzenie sytuacji wyzwalajacych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym poprzez
udziat w uroczystosciach szkolnych,

zapoznanie ucznidow z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
i instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,
przygotowanie uczniow do swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa

W zyciu spotecznym;

10) w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dzialalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych

do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)

realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,
sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty,

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j,

tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz S$rodowiska 1 przy wspoOlpracy
ze srodowiskiem,

wspotpraca szkoty z rodzicami i $rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
i dziatania w spotecznosci lokalnej,

analizowanie i na biezagco modyfikowanie statutu szkoty,

realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

11) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka,

uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w $rodowisku szkolnym i poza szkota,
uwrazliwianie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,

ksztaltowanie postaw prospotecznych,

kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

podejmowanie w szkole dzialan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcie
uczniow niepelnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych,

praca na rzecz biblioteki szkolnej,
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h)

podejmowanie dziatan na rzecz $rodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz

Z instytucjami dziatajacymi na rzecz innych osdb;

12)  w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

prowadzenie strony internetowej szkoty,

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spgdzania czasu wolnego,
przygotowywanie w szkolnej stotéwce zdrowych obiadéw, propagowanie zdrowej
zywno§ci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

udziat uczniow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,
udziat w akcjach typu: ,,Sprzatanie §wiata”,

promowanie zbidrki odpadéw i segregacji $mieci;

13)  w zakresie doradztwa zawodowego:

a)
b)

c)

systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,
pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

prowadzenie zajg¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiej¢tnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery

zawodowej.

4. Wszystkie dziatania realizowane bgda przez nauczycieli przy wspotpracy z rodzicami, poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczacymi w tym zakresie wsparcie i pomoc

merytoryczna.

5. Cele realizowane przez szkot¢ osiagane sa poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w $wiecie

oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami

wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie ucznidow do wihasciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem oraz

swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu

rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwo$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia

pomocy stabszym.

Rozdzial 2

Formy realizacji zadan szkoly

§ 6. 1. Szkola podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji

dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
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warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoly i jej rozwoju

organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b)  zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony o szkolnego zestawu programow nauczania;
3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

3. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne zajgcia edukacyjne wynikajace z potrzeb uczniow.

§7.1.

Zajecia edukacyjne wymienione w ust.2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkolg 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
Rozdzial 3

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly
Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzona diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w szkole.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest corocznie przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, program ten
ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w
porozumieniu z rada pedagogiczna.
Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.
Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.
Program wychowawczo-profilaktyczny jest udostgpniany dla rodzicéw i uczniéw na stronie

internetowej szkoly oraz w szkolnej bibliotece
Dzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje
Rozdzial 1

Organy szkoly i ich kompetencje
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§8. 1. Organami szkoly sa:

§9. 1.

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Dyrektor szkoty odpowiada za catoksztatt spraw zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem
szkoty, a w szczegdlnosci:

1) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno - wychowawcza szkoly oraz reprezentuje ja
na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychicznego
i fizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji;

5) dysponuje $srodkami w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rade rodzicow i rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) przyjmuje uczniow do szkoty przeprowadzajgc rekrutacje w oparciu o zasady powszechnej
dostepnosci i przepisy ustawy Prawo o$wiatowe;

7) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

8) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty;

9) kontroluje dziatalno$¢ wszystkich o0sob i organizacji pracujgcych lub prowadzacych
dziatalno$¢ na terenie szkoty;

10) wspotdziata ze szkotami, w tym szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) zarzadza funduszem socjalnym;

12) przygotowuje zebrania rady pedagogicznej i informuje o ich terminie cztonkéw rady;

13) przewodniczy posiedzeniom rady pedagogicznej;

14) wstrzymuje uchwate rady pedagogicznej, ktora jest sprzeczna z prawem;

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

16) przygotowuje arkusz organizacyjny szkoty;

17) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

18) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty;
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19) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

20) wspotpracuje z pielggniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnia
imie¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i innych pracownikéw, a podlegtosé stuzbows ustala w schemacie organizacyjnym szkoty.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicow i samorzadem uczniowskim, a takze z innymi rodzicami niebgdgcymi cztonkami
spotecznych organow szkoty.

4. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora, ktory pod nieobecno$¢ dyrektora
przejmuje jego uprawnienia i obowiazki.

5. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

6. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze
w szkole.

7. Wicedyrektorzy i osoby zajmujgce kierownicze stanowiska w szkole odpowiadajg za:

1) terminows i prawidtowa realizacje¢ zadan i kompetencji podlegtych pracownikow;

2) organizacje i skuteczno$¢ pracy podleglych pracownikow;

3) przygotowanie i realizacje zarzadzen i decyzji dyrektora, uchwat rady pedagogicznej oraz
aktow prawnych wydanych przez organ prowadzacy, nadzorujacy, a takze instytucje
upowaznione do nadzoru i kontroli.

§10. 1. Rada pedagogiczna - jest kolegialnym organem szkoty, w sktad ktorego wchodza dyrektor
szkoty i1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga
bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub
na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie rady
usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ czilonka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé, jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

3. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
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3)

4)

5)
6)
7)

podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody
rodzicow;

podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

10.

11.

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty do
rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢

W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Osoby biorace udzial w zebraniach rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania
poruszanych na posiedzeniach spraw, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cig glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji
dyrektora, lub o odwotane nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.
Szczegotowy zakres uprawnien oraz zasady dziatania rady pedagogicznej okresla przyjety

uchwatg rady pedagogicznej. Regulamin rady pedagogiczne;.

§11. 1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidow.

2. W skiad rady rodzicoéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidéw danego oddziatu.
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3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicoOw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.

5. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w § 7;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

8. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 7, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§12. 1. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoly reprezentujacym ogot uczniow.

2. Reprezentantami ogétu ucznidw sg wybierane na dany rok szkolny:

1) samorzady klasowe wytanianie na pierwszej lub drugiej godzinie wychowawczej w kazdym
roku szkolnym;
2) Rada Samorzadu Uczniowskiego, w sktad ktorej wchodza przewodniczacy wszystkich klas.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulaminu
Samorzadu Uczniow Szkoty Podstawowej nr 373” uchwalony przez ogdt uczniow
W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidow w szkole oraz tworzy
warunki ich wspoéldziatania z nauczycielami i rodzicami, a takze inicjuje dziatania stuzace
wsparciu uczniow i rozwigzywaniu ich problemow.

5. Szczegbdtowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

6. Samorzad Uczniowski z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniéw, moze przedstawiaé
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

7. Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek i udziela odpowiedzi uzasadniajac swoje
stanowisko. Termin 30 dniowy ulega zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoty okreslonych
w przepisach o organizacji roku szkolnego.
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8. Samorzad Uczniowski dziata pod opiekg nauczyciela ,,Opiekuna Samorzadu”.

9. Opiekun Samorzadu wybierany jest przez ogo6t uczniow szkoty w tajnym glosowaniu. Kadencja
Opiekuna Samorzadu trwa trzy lata.

Rozdzial 2
Zasady wspoldzialania organow szkoly
oraz sposob rozwigzywania sporow miedzy nimi
§13. 1. Wspoldziatanie organdéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

2. Organy szkoly planujg swojg dziatalnos$¢ na rok szkolny.

3. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéow i informacji.

4. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezentacje
tzn. rade rodzicow.

5. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow
zawartg w Regulaminie organizacyjnym szkoty.

6. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor szkoty, ktory zapewnia
kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji oraz umozliwia biezaca wymiang¢ informacji.

7. Wszelkie spory pomi¢dzy organami szkoly rozstrzygane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem
drogi stuzbowe;j i zasad ujgtych w § 14 niniejszego statutu.

§14. 1. W przypadku sporu mi¢dzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskimi radg rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé = sig
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdw — strony Sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoly informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktéorym mowa w pkt. 3.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi po dwodch
przedstawicieli organdéw szkoty, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. W przypadku sporu, w ktérym strong jest dyrektor szkoty oraz inna osoba dorosta, powotywany
jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po dwoch przedstawicieli rady
pedagogicznej i rady rodzicow, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy

w zespole.
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4.

§15. 1.

aoa W

§16. 1.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejno$ci prowadzi postepowanie mediacyjne, a W przypadku

niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

. W szczeg6lnie trudnych sytuacjach dopuszcza sie powotlanie do zespolu mediacyjnego

specjaliste - mediatora spoza szkoty.

. Strony sporu sa zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego, jako rozwiagzanie

ostateczne.

Dzial IV
Organizacja pracy szkoly
Rozdzial 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoly

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego
roku.
Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy 1-VIII.
Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, o ktorym mowa W §46, §47, §48, § 49.
W okresie od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. w szkole podstawowej funkcjonuja klasy
dotychczasowego gimnazjum, o ktérych mowa w dziale XI statutu.
W szkole dzialajg oddzialy przedszkolne, o ktorych mowa w dziale VIII statutu.
Dyrektor szkoly opracowuje w kazdym roku szkolnym arkusz organizacyjny szkoty,
z uwzglednieniem wszystkich oddzialow funkcjonujacych w szkole, zawierajagcy ramowe plany
nauczania. Dyrektor szkoly przed opracowaniem arkusza zasigga opinii zaktadowych

organizacji zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli i pracownikow tej szkoty.

. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny
pracy.

Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoly i przekazuje je
organowi prowadzgcemu. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, ustala
w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zostajg
zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczna, rade rodzicow i samorzad uczniowski oraz podane

do ogodlnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.
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§17.

§18.

§19.

§20.

. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, wychowania fizycznego

i informatyki oraz na zajg¢ciach, dla ktorych z tre$ci programu nauczania wynika taka

koniecznosé.

. Podzial na grupy jest obowiazkowy z jezykow obcych w oddziatach liczacych 25 uczniow

i wigcej.

. Podzialu na grupy na zajeciach informatyki dokonuje si¢ w oddziatach liczacych 25 uczniow

i wigcej z zachowaniem zasady, ze kazdy uczen ma dostep do osobnego Stanowiska

komputerowego.

10.Podziatu na grupy na zajgciach wychowania fizycznego dokonuje si¢ w oddziatach liczacych

27 1 wigcej uczniow.

. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
dyrektorem (lub za jego zgoda) z poszczegolnymi nauczycielami czy zakladem ksztatcenia

nauczycieli lub szkota wyzsza.

. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢

wychowawcza oraz rozszerzajgca 1 wzbogacajaca formy dziatalnosci dydaktycznej,

wychowaweczej 1 opiekuncze;j.

. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Rodzic lub opiekun prawny ucznia sktada w sekretariacie szkoty wniosek, w formie pisemnego

o$wiadczenia dotyczacy organizacji dla dziecka lekcji religii i/lub etyki.

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze

jednak zosta¢ zmieniony w dowolnym momencie roku szkolnego.

. W szkole organizowane sa zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniow

i ich zainteresowania.

. Zajegcia pozalekcyjne, o ktoérych mowa w ust. 1 prowadzone sa przez nauczycieli ze srodkow

przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoly, w ramach programoéow Unii Europejskiej

lub z innych $rodkéw pozyskanych przez szkote.

. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczng, opracowujg propozycje

zaje¢ pozalekcyjnych.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za uczniéw, za jako$¢ zaje¢ oraz

przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Zajecia prowadzone =z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane

sa w dziennikach zaje¢ innych lub w dzienniku elektronicznym.
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6. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidéw i organizacije
zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wcze$niejszym podpisaniu odpowiedniej umowy przez
dyrektora szkoty.

Rozdzial 2
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich
§21. 1. Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia powotuje zespoly do realizacji zadan statutowych
szkoty, w zaleznos$ci od potrzeb programowych i zadan szkoty.
Zespoty moga by¢ powotane na czas okreslony lub nieokres§lony.
Zespoty spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu.

Spotkania zespotow sg protokotowane.

o~ w D

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) w przypadku uczniéw Kklas I-III, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika
do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw
danej klasy;

2) w przypadku ucznidéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych
lub materiatu edukacyjnego do danych zajg¢ edukacyjnych, dla ucznidow danego oddziatu;

3) materiatdow ¢wiczeniowych.

6. Zespoly nauczycieli moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoly wigcej niz jeden podrecznik

lub materiat edukacyjny:
1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, bioragc pod uwage poziomy nauczania
jezykoéw obcych nowozytnych — w przypadku klas 1V-VIII;
2) w przypadku uczniow niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc
pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
3) w przypadku uczniow objetych ksztalceniem w zakresie niezb¢dnym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmnie;j trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowiagzujagce w poszczegolnych oddziatach w danym roku

szkolnym;
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Dyrektor szkoly, na podstawie wnioskéw ztozonych przez nauczyciela lub zespotu nauczycieli
danego przedmiotu, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw
programdw nauczania.

Rozdzial 3

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow

§22. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel

2.
3.

W budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;

2) wyprawka szkolna;

3) zasitek losowy.

§23. 1. Rada miasta uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym

4

5

dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy, ktory udostepniany jest na stronie internetowej

szkoty oraz u pedagoga szkolnego.

Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Burmistrz Dzielnicy

Praga — Poludnie.

. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje

administracyjne.

. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na wniosek:

1) rodzicow;

2) dyrektora szkoty.

. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym przyznawane sa raz w roku

w formie stypendiow za wysokie wyniki w nauce i/lub osiagnigcia sportowe.

§24. 1. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole uczniom udzielajg nauczyciele
oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegbdlno$ci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni,
zwani dalej ,,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
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§25.

§26.

efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest bezptatne i dobrowolne.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z rodzicami

uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznym 1 specjalistycznym, placowkami
doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujacymi si¢ wspieraniem szkot w tym

zakresie.

. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwréci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy

w szkole.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniami, gtdéwnie w formie zaj¢é rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje emocjonalno-spoteczne 1 innych zaje¢  niezbednych

do prawidlowego funkcjonowania ucznia w szkole.

10.W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Uczniowi objgtemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego.

. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty

obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem lub zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia

. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem lub zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia

wymaga zgody organu prowadzacego i jest udzielane na wniosek rodzicow.

. Wniosek o objecia ucznia indywidualnym nauczaniem rodzice sktadaja do dyrektora szkoty

wraz z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objecia ucznia

indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany W orzeczeniu o potrzebie

indywidualnego nauczania.

. Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposob zapewniajagcy wykonanie zalecen okreslonych

W orzeczeniu.

. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym

i bezposrednim kontakcie z uczniem.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce

z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,

22

Statut SP-373 uchwalony 29.11.2017r.



§27.

moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia

oraz warunkéw, w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

. Whniosek o odstapienie od realizacji niektorych tresci nauczania wraz z uzasadnieniem sktada

si¢ w formie pisemne;j.

10.Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoly umozliwia udziat w zaj¢ciach

rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz

udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

11.Wniosek o objecia ucznia zindywidualizowang S$ciezkg ksztalcenia rodzice sktadaja

do dyrektora szkoly wraz z opiniag poradni psychologiczno-pedagogicznej wskazujacej

na koniecznos$ci objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia.

12.Zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia organizuje si¢ z uwzglednieniem warunkow i czasu

okreslonego w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej wskazujacej na konieczno$é

objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia.

. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasig¢gnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-

opiekuna.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego.

. Uczen realizujagcy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku

lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i

mozliwosci edukacyjnych.

. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat

w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego

program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w

czasie catego roku szkolnego.

. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda rodzicow,

rodzice lub nauczyciel.

. Wniosek o indywidualny tok nauki sklada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem

wychowawcy oddzialu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggni¢ciach. Opinie wychowawcy dotacza sie do wniosku

wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego
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§28

roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze

pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program

nauki opracowany poza szkota, ktéry uczen ma realizowa¢ pod jego kierunkiem.

10.Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne

do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci lub w czedci

we wlasnym zakresie.

11.Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom

z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci

ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

12.Uczen, od klasy IV, realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie

egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w § 84.
Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli 1 specjalistow oraz w przypadku
trudnosci z objeciem ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, wspolpracuje z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdzial 4

Organizacja doradztwa zawodowego

§29. 1. Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, wspiera uczniow,

dostarcza im niezbgdnych informacji, ksztattuje przydatne umiejetnosci i cechy zachowania.
Wewnatrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego zaklada, ze wybdér zawodu nie jest
pojedynczym, swiadomym aktem decyzyjnym, ale procesem rozwojowym i stanowi sekwencje

decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia.

. Celem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest udzielanie uczniom

wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoly ponadpodstawowej

i kierunku ksztalcenia.

3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zajgé obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla uczniow klas VII i VIII;
2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych;
b)  instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob z niepetno-sprawnoscia

w zyciu zawodowym;
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c) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla ucznidéw z problemami emocjonalnymi i
dla uczniow niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wsrdd uczniéw i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, $rednich zarobkach w poszczego6lnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztalcenia.

4. Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny, opracowuje
nauczyciel realizujacy zajecia obowigzkowe z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 5
Organizacja szkolnego wolontariatu
§30. 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania uczniow z
idea wolontariatu jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.

2. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz
bezinteresowna pomoc innym. Uczniowie maja mozliwo$¢ uwrazliwiania si¢ na potrzeby
innych oraz budowania empatii poprzez réznego rodzaju dziatalno$¢ na rzecz potrzebujacych.

3. Cele i zadania z zakresu wolontariatu realizowane sa w ramach pracy Szkolnego Klubu
Wolontariusza (SKW).

4. W szkole powotuje si¢ opiekuna (koordynatora dziatan) Szkolnego Klubu Wolontariusza.

5. Udzial uczniow w dzialaniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkole wymaga
zgody ich rodzicow i odbywa si¢ pod nadzorem opiekuna SKW lub innych nauczycieli.

6. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim okres§la w drodze uchwaty
sposob dokumentowania aktywnosci spotecznej uczniow w formie wolontariatu oraz Kryteria
uzyskiwania wpisu na §wiadectwie potwierdzajacego t¢ aktywnos¢.

Rozdzial 6
Organizacja pracy biblioteki szkolnej
§31. 1. W szkole dziata biblioteka szkolna zwana dalej ,,biblioteka”, ktora realizuje zadania w zakresie:
gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych zbioréw bibliotecznych.

2. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy, podre¢czniki szkolne, materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetiajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
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9) zbiory multimedialne;
10) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materiaty odpowiednie
dla narodowosci uczniow.

3. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.

4. Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow
uczeszczajacych do szkoty.

5. Z biblioteki moga korzysta¢ dzieci objgte wychowaniem przedszkolnym, wczesnym
wspomaganiem rozwoju i zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz ich rodzice.

6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami w zakresie:
a)  rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych;
b)  poglebiania i wyrabiania nawyku czytania i samoksztatcenia;
C) poszanowania podrecznikow i odpowiedzialnosci za ich wspdlne uzytkowanie;
d)  organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych.
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostgpniania programéw nauczania, podrecznikow, materialow edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych;
b)  udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych;
C) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz
sposobie wywiazania si¢ z dbania o wspolne podrgczniki.
3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe;
b)  przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz sposobie wywigzania
si¢ z dbania o wspdlne podreczniki;
C) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwycigzania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.

7. Biblioteka wspolpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicéw, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno-o§wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych oraz
wymiany ksigzek, materialow edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.

8. Prawa 1 obowigzki czytelnikow biblioteki z uwzglednieniem zasad korzystania ze zbioroéw
bibliotecznych okre$la Regulamin biblioteki, ktory Dyrektor wprowadza w drodze zarzadzenia.

9. W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z wielostanowiskowym dostgpem do Internetu
i multimedialnych programéw edukacyjnych.

10.Biblioteka, nie rzadziej niz co cztery lata, przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru
z uwzglednieniem przepisow o bibliotekach.

Rozdzial 7
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Organizacja pracy $wietlicy szkolnej
§32. 1. W szkole dziata Swietlica szkolna, zwana dalej ,,Swietlica”.

1. Celem dzialania §wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki poza zajeciami
dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

2. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) organizowanie udzialu uczniow w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidlowy rozwoj uczniow;

4) tworzenie warunkow do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.

3. Swietlica dziata wedlug tygodniowego rozkladu zaje¢ i realizuje swoje zadania
z uwzglednieniem programu wychowawczo - profilaktycznego obowigzujacego w danym roku
szkolnym.

4. Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 17.00.

5. Godziny pracy $wietlicy moga ulec zmianie w porozumieniu z organem prowadzacym.

6. Swietlica organizuje zajecia opiekuficzo-wychowawcze dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole
poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;
2) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

7. Zapisywanie uczniéow do swietlicy odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzicow.

8. Do $wietlicy przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I — V.

9. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla wzoér wniosku o przyjecie dziecka do $wietlicy,
ktory w szczegolnosci zawiera;

1) okreslenie czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;
2) wskazanie osob upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;
3) podanie niezbednych danych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.

10.Zajecia $wietlicowe odbywajg si¢ w pomieszczeniach $wietlicy oraz w miejscach
wyznaczonych przez dyrektora, w tym w salach lekcyjnych, czytelni, sali gimnastycznej,
na boisku szkolnym i szkolnym placu zabaw.

11.W czasie pozostawania pod opiekg $wietlicy, uczeh w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo
korzysta¢ z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaj¢¢ organizowanych na terenie szkoty.

12.Dzieci uczgszczajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow (prawnych

opiekunoéw) osobiscie lub przez osoby upowaznione.
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13.W przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekundow) ucznidéw z klas IV lub starszych

oswiadczenia okre$lajacego dni i godziny, w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu,

zezwala si¢ na samodzielny powrdt ucznia do domu.

14.Rodzice sa zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy swietlicy.

15.Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow okres$la w drodze zarzadzenia szczegotowe zasady

§33. 1.

© N o o

§34. 1.

§35. 1.

organizacji $wietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw i obowiazkéw uczniow bedacych
pod opieka $wietlicy oraz praw i obowigzkow rodzicow, ktorych dzieci korzystaja z opieki
swietlicowej na ich wniosek.
Rozdzial 8
Organizacja stolowki szkolnej

W szkole funkcjonuje stotowka szkolna zwana dalej ,,stotlowka”.

. Stolowka organizuje dozywianie w formie obiadow z uwzglednieniem zasad zdrowego

zywienia dzieci i mtodziezy.
Positki wydawane w stotéwce spetniaja wymagania, jakie musza spetnia¢ srodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach systemu o$wiaty
oraz normy zywienia, majac na wzgledzie warto$ci odzywcze i zdrowotne.
Kierownik stolowki ustala jadtospis na kolejny miesiac i po uzyskaniu akceptacji dyrektora
szkoty udostepnia go do wiadomosci rodzicow, publikujac na stronie internetowej szkoty
I wywieszajac na tablicy informacyjne;j.
Ze stotdwki moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.
Korzystanie ze stotéwki jest odptatne.
Zasady odplatnos$ci za korzystanie z positkow okreslajg odrgbne przepisy.
Stotéwka jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach 11.30 — 14.00.
Rozdzial 9
Funkcjonowanie sklepiku szkolnego

Na terenie szkoty funkcjonuje sklepik szkolny.

. Dyrektor szkoty lub wyznaczone przez niego osoby systematycznie kontroluja zgodnos¢

produktéw zywnosciowych bedacych w ofercie sklepiku z dopuszczonymi do sprzedazy

na terenie szkoty na mocy obowiazujacych przepisow.

Rozdzial 10
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku

przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow i pracownikow.
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3. Wychowawcy oddziatow maja obowigzek zapozna¢ ucznidw z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

4. W celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty
powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji.

5. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowiagzujacych
W placowkach o§wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewnetrznej
i zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia
0 tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

7. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zajg¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.

8. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegdlnosci: peknicte lub rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzgty, narzedzia itp.

9. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktorych prowadzone sa zajgcia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawno$¢ sprzegtu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidlowa organizacj¢ pracy, dobiera
odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywaé w sali
gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.

10.Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujacym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego.

11.Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania si¢
z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

12.Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyska¢ pisemna
zgode rodzicow wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego
w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§36. 1 Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed przystgpieniem
do zajec i oznaczenia obecnosci lub nicobecno$ci ucznia w dzienniku.
W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz
rodzicow.

2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli 15 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych

dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajgc, z wyjatkiem:
1) ucznidéw korzystajacych ze swietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do swietlicy
do momentu jej opuszczenia, znajdujg si¢ pod opiekg nauczyciela Swietlicy szkolnej;
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swietlica szkolna dziata od godz. 7.30 i kazdy uczen, ktory przyszedt do szkoty wczesnie;j,
przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowiazek zgloszenia si¢ do §wietlicy;

2) uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktorzy znalezli si¢ na terenie przyszkolnym z
przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej
w danym dniu.
4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:
1) nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;
2) nauczyciele pelnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za uczniéw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;
3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy szkolnej- za uczniow przebywajacych pod jego
opieka.
5. Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie oczekujg na korytarzu przy sali, w ktorej
beda mieli zajecia.
6. Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ przed ich zakonczeniem w danym dniu, przez wychowawce,
drugiego wychowawcg a pod ich nieobecnos$¢ wicedyrektora szkoty(dyrektor szkoty) jezeli:

1) ma wpisane zwolnienie od rodzica w dzienniczku ucznia;

2) zostanie odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobg dorosta przez niego upowazniona;
niedopuszczalne jest, aby dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki osoby doroste;.

7. Odpowiedzialnos¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy si¢ w chwili opuszczenia przez
nich szatni i wyj$cia z budynku szkoty.

8. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe,
ma obowiazek zglosi¢ sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

9. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem os6b dorostych, nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

10.Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywac tylko i wylacznie pod nadzorem
nauczycieli, rodzicow zgodnie z obowigzujacym regulaminem Kkorzystania z boiska
oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

11.Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewngtrznymi zarzadzeniami
dyrektora szkoty.

12.Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego zgoda.
Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyl opieke
nad uczniami.
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§37.

§38.

13.Postgpowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego,
powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia o zaistniatym wypadku.

14.W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajgcych funkcjonowanie
w spoleczenstwie i grupie rowiesniczej.

15.Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania
0s6b wchodzacych na teren placowki.

16.Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych
zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;.

17.W przypadku podejrzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wptywem
alkoholu lub srodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty Iub
wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicoOw ucznia.

18.Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia ich
przed kradziezag tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy dyrektor
szkoty Iub wicedyrektor zglasza na policje.

19.Kazdy rodzic ma prawo skorzystac¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziecka
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

20.Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicow
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.

1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty
oraz zabezpieczenia budynku szkoly przed innymi zagrozeniami.

2. Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoly i gabinecie

dyrektora.

Rozdzial 11
Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly
1. Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej ,,innowacjami”.
2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce
na celu poprawe jakos$ci pracy szkoty.
3. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezb¢dne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

4. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych, dyrektor szkoly zwraca si¢
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0 odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkofe.

5. Innowacja moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ prowadzacy szkote

pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

6. Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

7. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

8. Autorzy (autor) zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacja. Rada pedagogiczna

podejmuje uchwatg w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bgda uczestniczy¢é w innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,

w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

9. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przeprowadzenia

ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowaciji.

Rozdzial 12

Wspoldzialanie z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

§39. 1. Szkota wspoélpracuje z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

1) W celu zapewnienia realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych szkota wspotpracuje

migdzy innymi z:

a)
b)
c)
d)

Poradnia psychologiczno - pedagogiczna;
Sadem rodzinnym,;

Policja;

Straza Miejska

§40. 1. Wspolpraca z Poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

1) Poradnia wspiera dziatania szkoty poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)

diagnozowanie mozliwosci oraz mocnych i stabych stron uczniow;

wspomaganie wlasciwego rozwoju i efektywnos$ci uczenia si¢ dzieci i mtodziezy;
profilaktyke uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy;

terapi¢ zaburzen dysfunkcyjnych;

wspomaganie wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji szkoty i rodziny.

2) Na podstawie opinii z PPP jest mozliwe:

a)
b)

c)

d)
e)

wczesniejsze przyjecie ucznia do szkoty lub odroczenia go;

pozostawienie ucznia klas I-111 drugi rok w tej samej klasie;

objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub kompensacyjno-
korekcyjnymi;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia;

udzielanie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;
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f) przystapienia ucznia z zaburzeniami lub trudno$ciami w uczeniu do sprawdzianu

po szkole podstawowej zgodnie z zaleceniami poradni.

§41. Wspotpraca z rodzicami.

1. Cele wspotpracy:

2)

3)

4)

zaangazowanie rodzicow w sprawy ksztalcenia, wychowania i sprawowania opieki nad
uczniami,

rozwijanie poczucia wspotodpowiedzialnosci rodzicow za efekty ksztalcenia i wychowania,
dazenie do usprawnienia pracy wychowawczej z uczniami,

uswiadomienie rodzicom, ze wielostronny rozwoj dziecka zalezy od wspolnie realizowanych

dziatan przez dom i szkotle,

2. Wspolpraca z rodzicami realizowana jest poprzez:

)

2)

3)
4)
5)
6)

wzajemng wymiang informacji o uczniach zwigzanych z:
a) postgpami ucznia w nauce;
b)  zachowaniem w grupie rowiesniczej;
C) pasjami i zainteresowaniami ucznia;
d)  problemami i trudno$ciami wychowawczymi;
e) problemami zdrowotnymi.
zapoznanie rodzicow z prawem szkolnym:
a) statutem i innymi dokumentami szkolnymi;
b)  szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym;
C) zestawem podrecznikow;
d)  wymaganiami edukacyjnymi;
e) tygodniowym planem lekcji i zajec¢ pozalekcyjnych.
wlaczenie rodzicow w proces tworzenia prawa szkolnego,
pozyskiwanie pomocy rodzicow w organizowaniu imprez i wycieczek szkolnych,
doskonalenie umiejgtnosci wychowawczych rodzicow,
stworzenie rodzicom dogodnych warunkow kontaktowania si¢ z wychowawca

1 nauczycielami,

3. Formy wspotpracy z rodzicami:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zebrania klasowe, dni otwarte;

rozmowy indywidualne z wychowawca;

konsultacje z nauczycielami przedmiotow;

kontakty telefoniczne, korespondencja, dzienniczek ucznia, dziennik elektroniczny;
wspotorganizowanie wycieczek, imprez klasowych i szkolnych;

swiadczenie pomocy na rzecz klasy (szkoty);

spotkania z Radg Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo do:
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1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami i §wiatopogladem,;

2)
3)

znajomosci celow, tresci i metod pracy szkoty,

diagnozowania oczekiwan poprzez rozmowy, wywiady, sondaze.
Dzial V
Nauczyciele i pracownicy szkotly
Rozdzial 1

Stanowiska nauczycielskie i niepedagogiczne

§42.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw niepedagogicznych.

2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne;

nauczyciel wychowania przedszkolnego;

pedagog szkolny;

psycholog szkolny;

bibliotekarz;

wychowaweca $wietlicy;

nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j;

nauczyciel specjalista.

3. W szkole tworzy sie funkcje nauczyciela wychowawcy oddziatu szkolnego.

4. W szkole moze by¢ utworzona funkcja drugiego wychowawcy, ktéry zajmuje si¢ sprawami

klasy w razie nieobecnosci pierwszego wychowawcy, a takze wspiera pierwszego wychowawce

w realizacji zada¢ opiekunczych.

5. Pracownicy niebedgcy nauczycielami zatrudnieni sg na stanowiskach:

1)
2)
3)
4)

pracownikoéw administracji;
pracownikdéw obstugi;
asystenta nauczyciela;

pomocy nauczyciela.

6. W szkole utworzono stanowisko wicedyrektora.

7. W szkole moga by¢ utworzone nastgpujace stanowiska kierownicze: kierownik gospodarczy,

kierownik stolowki, kierownik §wietlicy.

Rozdzial 2

Prawa i obowiazki nauczycieli

§43. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

i

opiekunczych

ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie z poszanowaniem godnosci

osobistej ucznia.

2. Prawa i obowigzki nauczycieli okre$la ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela z

zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o§wiatowe.
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3. Szczegodtowy zakres obowigzkéw dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor

szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w odrgbnych

przepisach.

§44. 1. Nauczyciel ma prawo, w szczegdlno$ci do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze
sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajagce realizacj¢  dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;

wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych;

pomocy ze strony dyrektora szkotly i innych o0s6b z kierownictwa w sprawach zwigzanych z

realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do zadan nauczyciela, w szczegdlno$ci nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9
10)

11)

12)

13)
14)

zapewnienie uczniowi warunkow do jego rozwoju;

angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

ksztaltowanie u uczniow oraz u siebie umiejgtnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;

umozliwienie uczniom osiaggania postepow i sukcesow;

uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sa odpowiednio dobrane, zréznicowane
i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreSlanie i dostosowywanie
do indywidualnych mozliwos$ci i predyspozycji uczniow;

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad przeprowadzania
sprawdzianow;

zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowej;

przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;
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15)

16)
17)

18)
19)
20)

zapewnianie uczniom roéwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;
rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych uczniéw
i zgtasza ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu;

przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;

chronienie danych osobowych swoich uczniow;

prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami

dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel jest obowigzany:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)
11)

12)

13)

sprawowa¢ opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane =z powierzonym mu  stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkote, o ktorych mowa w § 351 § 36;

bra¢ udziat w zebraniach rady pedagogicznej;

zachowywac w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogiczne;;
systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajac uczniom
bezpieczenstwo;

indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez
dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzegaé przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowac si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazéwek
przez dyrektora szkoty;

bra¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawac si¢ wymaganym
egzaminom sprawdzajacym,;

przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

stosowa¢ $rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywac przydzielonych $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

poddawaé si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac¢ sie do wskazan lekarskich;

niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o zauwazonym w szkole wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze inne

osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;
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§ 45

14) wspoldziata¢, z dyrektorem szkoly oraz upowaznionymi osobami, w wypelnianiu

obowiagzkéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.
Do zadan asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) wspieranie nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze lub
wspieranie nauczyciela §wietlicy;

2) wykonywanie zadan wylacznie pod kierunkiem osoby prowadzacej zajecia edukacyjne
lub Swietlicowe;

3) pomaganie w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkow nauki;,

4) przygotowanie sali oraz pomocy wykorzystywanych do zaj¢¢ edukacyjnych
lub swietlicowych;

5) opiekowanie si¢ uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy np. do pielgegniarki, toalety itp.;

6) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela wycieczek,
wyjs¢ klasowych;

7) wspieranie uczniow w czynno$ciach samoobstugowych.

Rozdzial 3

Wychowawca oddzialu

§46. 1. W procesie dydaktyczno -wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu petni

odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawca oddzialu”.

. Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda

szczegodlne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

. Wychowawca oddzialu pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoly.

Jest animatorem zycia zbiorowego uczniow, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu

wszelkich kwestii spornych.

. Formy speliania zadan przez wychowawce oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.

§ 47. 1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczego6lnos$ci:

1) podejmowanie dziatan ksztaltujacych osobowo$¢ uczniow, ich rozwoj intelektualny
i emocjonalny;

2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do pelnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

3) utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego potrzeb
wychowawczo-opiekunczych;

4)  informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych;

5) poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach

na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;
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6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

7) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu;

8) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;

9) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowawczych
swojego oddziatu.

2. Wychowawca oddzialu, w swoich dziataniach, $cisle wspolpracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych w danym oddziale
1 rodzicami uczniow.
§48. 1. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

2) ksztattowaé umiejetno$¢ zespotowego wspoltdziatania poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe,
Swiateczne, itp.);

3) rozpoznawa¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystgpowaé o odpowiednig pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

§49. 1. Wychowawca jest odpowiedzialny za wlasciwe, zgodne z przepisami i terminowe
wykonywanie obowigzkow okre§lonych w zakresie czynnos$ci, a w szczegdlnosci:

1) prawidlowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen, $wiadectw
szkolnych itp.;

2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej, w tym jej
aktualizowanie;

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;

4) informowanie rodzicow ucznia o postepach i osiggni¢ciach szkolnych wychowankow
oraz 0 ewentualnych zagrozeniach;

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow w pracy, przestrzeganie
porzadku i dyscypliny pracy;

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego wychowankow;

7) stworzenie odpowiednich warunkoéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkota;

8) nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad
oraz bezpieczenstwa i higieny.

Rozdzial 4
Nauczyciele specjalisci
§50. 1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami wymagajacymi
Jej;
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§51.

§52.

2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
i srodowiskowych;

4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych probleméw
wychowaweczych i rodzinnych;

5) koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez
osrodki pomocy spolecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
swiadczace pomoc spoteczng;

7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreSlenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw zwigzanych
Z etapem rozwojowym uczniow;

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i i pozaszkolnym uczniow;

10) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

12) prowadzenie warsztatbw i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.

Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami u ktorych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne

oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;
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2)
3)
4)

5)

6)

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;
wspOltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistdw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

§53. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistéw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

§54. Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

i przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 5

Pracownicy administracji i obshugi

§55. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest

zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty ,jako instytucji publicznej oraz utrzymanie

obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci 1 porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sa pracownikami samorzadowymi i podlegaja

regulacjom ustawy o pracownikach samorzagdowych.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej 1 innych przepisow prawa;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

zachowanie si¢ z godnosciag W miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,

podwladnymi oraz wspolpracownikami;
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7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

8) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegdtowy zakres obowiazkdéw pracownikdéw niepedagogicznych oraz ich szczegotowe
zadania ustala dyrektor szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowiazkdéw
na zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikow administracji i obshugi reguluja przepisy Ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
Dzial VI

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
Rozdzial 1
Zasady oceniania na | etapie edukacyjnym
§56. 1. W klasach I —III §rodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami
opisowymi.

2. Przedmiotem oceny jest catosciowy rozwoj dziecka. Ocenia si¢ wiec rozw¢j intelektualny,
emocjonalny, spoleczny, etyczny, fizyczny i estetyczny. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych
Z podstawy programowej.

3. Ocena opisowa spetnia nastgpujace funkcje:

1) Informacyjng— ocenia to, co dziecku udato si¢ poznaé, zrozumie¢, opanowac, nauczy¢, jakie
umiejetnosci uczen zdobyl, co juz potrafi wykona¢, w jaki sposob kontroluje to,
co robi, jaki wysitek wlozyt w wykonywang prace;

2) Korekcyjna — opisuje to co uczen juz opanowal, co juz robi dobrze, nad czym musi
popracowac, co trzeba zmienic;

3) Motywacyjng — =zacheca do podejmowania dalszego wysitku, stwarza nadzieje
na osiagniecie sukcesu, dodaje wiary we wlasne mozliwosci, wskazuje na mozliwosé
dokonania zmian w postepowaniu.

4) Ocena opisowa okresla postepy dziecka w edukacji, a nie aktualny poziom wiedzy.

§57.  Ocenianie zaje¢ edukacyjnych
1. Biezace postepy edukacyjne uczniow mierzy si¢ i zapisuje w zeszytach i dzienniku lekcyjnym

W nastgpujacy sposob:
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1)

2)
3)
4)
5)

6 (znakomicie) - Znakomicie! Brawo! Robisz bardzo duze postepy, osiagasz doskonale
wyniki.

5 (bardzo dobrze) - Osiagasz bardzo dobre wyniki w nauce.

4 (dobrze) - Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce, zastandw si¢ czy nie mozna lepiej.
3 (slabo) - Osiagasz do$¢ stabe wyniki. Musisz postara¢ si¢ o lepsze, na pewno ci si¢ uda.

2 (bardzo slabo) - Niestety twoje wyniki sa niewystarczajgce. Musisz jeszcze duzo

popracowac.

6) W edukacji wczesnoszkolnej z reguty nie stosuje si¢ oceny niedostatecznej, ktora bytaby

oznaczona cyfra 1 ze wzgledu na to, Ze ocena ma spetia¢ u dzieci w mlodszym wieku
szkolnym funkcje motywacyjna, ma zacheca¢ do podejmowania dalszego wysitku, stwarzac

nadziej¢ na osiagnigcie sukcesu, dodawac wiary we wtasne mozliwosci.

2. Kryteria ocen:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ocene 6 otrzymuje uczen, ktory ma opanowane wiadomosci 1 umiejetnosci
ponadpodstawowe i potrafi bez pomocy nauczyciela postugiwac si¢ nimi oraz rozwigzywac
zadania w sposob twoérczy i1 bezbtedny. Samodzielnie przygotowuje zadania dodatkowe.
Wykazuje si¢ wiedzg pozaszkolna, bierze udziat w konkursach edukacyjnych, jest aktywny
i pracuje we wlasciwym tempie.

Ocene 5 otrzymuje uczen, ktory bardzo dobrze opanowat wiadomos$ci podstawowe, pracuje
samodzielnie, bez pomocy nauczyciela postuguje si¢ tresciami dydaktycznymi, wykazuje
aktywnos$¢ podczas zajec.

Ocene 4 otrzymuje uczen, pracujacy systematycznie, czasami korzystajacy z pomocy
nauczyciela, ktory opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci podstawowe i radzi sobie
samodzielnie z prostymi sytuacjami zadaniowymi.

Ocene¢ 3 otrzymuje uczen, ktory zadowalajagco opanowal tresci podstawowe,
czesto korzystajacy z pomocy nauczyciela, wykazujacy niewielkie zaangazowanie w
realizowanie zadan szkolnych.

Ocene 2_uzyskuje uczen, ktory pracuje wolno, wymaga ciagglej pomocy nauczyciela
W poznawaniu podstawowych tresci edukacyjnych oraz wykazuje znikome zaangazowanie
W prace.

Oceng 1 (niedostateczng) stawia si¢ w sytuacji wyjatkowej, gdy uczen nie spetnia wymagan
podstawy programowej, wykazuje si¢ brakiem zaangazowania w wywigzywanie si¢ z

obowigzkoéw wynikajacych z zaje¢ dydaktycznych.

3. Dopuszcza si¢ takze stosowanie w dziennikach lekcyjnych nastepujacych znakow:

1)
2)
3)

,,bz” — brak zadania;
,,bp” — brak pomocy, zeszytu;

»0”—nieobecnos¢ dziecka podczas zaje¢ ocenianych z np. edukacji plastycznej, technicznej.
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4. Inne oznaczenia przyjgte przez nauczyciela powinny by¢ przekazane uczniom i ich rodzicom
np. za trzy plusy mozna otrzymaé oceng¢ bardzo dobra (stosowane w zapiskach witasnych
nauczyciela).

5. Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, muzycznej, technicznej i ruchowo —
sportowej nalezy w szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitlek wkladany przez ucznia
W wywiazanie si¢ z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

6. Uczen ma zawsze szans¢ na popraw¢ poziomu swoich umieje¢tnoscei i wiadomoscei oraz ich
zaprezentowanie nauczycielowi.

7. Uczen przejawiajacy trudnosci w nauce ma mozliwo$¢ korygowania niepowodzen szkolnych
poprzez:

1) indywidualng pomoc nauczyciela,

2) udziat w zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych dodatkowych organizowanych
na terenie szkoty.

§58.  Ocenianie zachowania

1. W ocenianiu zachowania ucznia uwzglednia si¢ jego:

1) kulture osobistg - Okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom.
Szanuje wlasnos$¢ osobistg i spoteczng. Dba o kulture stowa. Dba o swoje i kolegow zdrowie,
przestrzega higieny osobistej. Porzadkuje swoje stanowisko pracy podczas zajec¢ ipo
lekcjach.

2) aktywnos¢ spoteczng - Pomnaza dorobek klasy i szkoly. Stwarza atmosferg zyczliwosci,
przeciwdziata przemocy i brutalnosci. Potrafi opanowaé wlasne negatywne emocje,
a ujawni¢ pozytywne. Wypetnia obowiazki dyzurnego. Pracuje wytrwale i nie zniecheca si¢
napotykajac trudnosci. Wykazuje aktywno$¢ podczas zajec.

3) stosunek do obowigzkow szkolnych - Przestrzega ustalen witadz szkolnych. Nie spoznia si¢
ijest przygotowany do lekcji. Dba o estetyke zeszytow, ksiazek i przyborow szkolnych. Zna
i szanuje tradycje szkoty. Przestrzega regulaminu klasy i szkoty.

2. W biezacym ocenianiu zachowania ucznidow stosuje si¢ graficzne skroty opisow w dzienniku
zaje¢ w postaci znakow:

1) ,+”0znacza pozytywne przejawy zachowania ucznia w obszarach kultury osobistej,
aktywnosci spotecznej i stosunku do obowigzkow szkolnych;

2) ,-” o0znacza negatywne przejawy zachowania ucznia w obszarach kultury osobistej,
aktywnosci spotecznej 1 stosunku do obowigzkow szkolnych.

3. Nauczyciel wychowawca wpisuje szczegdtowo (w zaleznosci od potrzeby) komentarze
odno$nie zachowania ucznia do zeszytu korespondencji lub zeszytow przedmiotowych.
Moze réwniez stosowaé plansze, tabele obrazujace pozytywne badz negatywne przejawy
W zachowaniu ucznia.

4. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na:
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1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Oceny biezace w zeszytach ucznidow i w dzienniku nie sg ocenami opisowymi, ale rodzice
systematycznie otrzymujg ustne lub pisemne informacje na temat postepow dziecka w nauce
i zachowaniu.

Rozdzial 2
Ocenianie zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII
Postanowienia ogélne
§59. 1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania zawieraja:
1) zasady oceniania, Klasyfikowania i promowania z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) zasady oceniania i klasyfikowania zachowania;

3) ewaluacje szkolnych zasad oceniania.

2. Wewnatrzszkolne zasady oceniania dotycza zachowania, wszystkich przedmiotow
obowigzkowych i dodatkowych z wyjatkiem religii i etyki.

3. Zasady oceniania z religii i etyki reguluja odrgbne przepisy.

§60. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia, polegajace na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
wiedzy i postgpow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
a)  wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
W szkole programo6w nauczania (uwzgledniajacych tg podstawe);
b)  wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w Statucie szkoty.

§61. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce

i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
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6)

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§61.  Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéow o:

1)

2)

3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ($rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
sposobach oceniania biezacego, ktore ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie:

a) co uczen robi dobrze,

b)  coijak wymaga poprawy,

C) oraz jak powinien dalej si¢ uczyc;

2. Sposoby informowania rodzicow o postepach i trudno$ciach w nauce dzieci:

1

2)

na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele zapoznajg uczniow oraz ich rodzicow
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania oraz przedmiotowymi zasadami oceniania.
wyzej wymienione dokumenty dostgpne sa u nauczyciela przedmiotu oraz w bibliotece

szkolnej. Wymagania edukacyjne zamieszczane sg na stronie internetowej szkoty.

45

Statut SP-373 uchwalony 29.11.2017r.



§62.  Kryteria ocen.

Osiagniecia edukacyjne uczniow sg oceniane wedlug nastepujacych kryteridw:

Ocena

Opanowane umiejetnos$ci i aktywnos$¢

Posiadana wiedza

Celujacy

1)

2)

Uczen potrafi korzysta¢ z roznych zrddet
informacji wskazanych przez nauczyciela,
Umie samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci.

Systematycznie wzbogaca swa wiedze przez
czytanie ksigzek i artykutéw (odpowiednich

do wieku).

Posiada wiedze¢ obejmujaca caly

zakres materialu programowego.

Dodatkowa wiedza jest owocem

samodzielnych poszukiwan

I przemyslen.

3)

4)

5)

6)

Wychodzi z samodzielnymi inicjatywami
rozwigzania  konkretnych problemow
zarowno w czasie lekcji, jak 1 w pracy
pozalekcyjnej.

Bierze aktywny udzial w konkursach oraz
odnosi w nich sukcesy.

Jest autorem pracy wykonanej dowolng
technikg o duzych wartosciach poznawczych
i dydaktycznych.

Wyraza samodzielny, krytyczny (w stopniu
odpowiednim do wieku) stosunek do
okreslonych zagadnien. Potrafi udowadniac¢
swoje zdanie wuzywajac odpowiedniej
argumentacji, bedacej skutkiem nabytej

samodzielnie wiedzy.

Bardzo dobry

1)

2)

3)

Sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych
1 wskazanych przez nauczyciela zrodet
informacji. Potrafi roéwniez korzystaé ze
wskazowek nauczyciela, dotrze¢ do innych
zrodet wiadomoscei.

Samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania
postawione przez nauczyciela, postugujac si¢
nabytymi umiej¢tnosciami.

Wykazuje si¢ aktywna postawa w czasie
lekcji.

Opanowal materiat

przewidziany programem.
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4) Bierze udziat konkursach

przedmiotowych.

W

5) Rozwigzuje dodatkowe zadania o $rednim
stopniu trudnosci.

6) Potrafi poprawnie rozumowac w kategoriach
przyczynowo-skutkowych,  wykorzystujac

wiedze przewidziang programem.

proste polecenia, wymagajace posiadania

podstawowych umiejetnosci.

Dobry 1) Potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych | Opanowatl materiat programowy
w czasie lekcji zrodet informacji. w stopniu zadawalajacym.

2) Umie samodzielnie rozwigzywaé typowe
zadania, natomiast zadania o0 stopniu
trudniejszym wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela.

3) Rozwiazuje niektore dodatkowe zadania o
niewielkiej skali trudnosci.

4) Poprawnie rozumuje w  kategoriach
przyczynowo-skutkowych. Umie
samodzielnie odrézni¢ przyczyny i skutki
réznych wydarzen.

5) Jest aktywny podczas lekcji.

Dostateczny 1. Potrafi pod kierunkiem nauczyciela | Opanowal podstawowe elementy
skorzysta¢ z  podstawowych  Zrédet| wiadomosci programowych,
informacji. pozwalajace mu na rozumienie

2. Potrafi wykona¢ proste zadania. najwazniejszych zagadnien.

3. W czasie lekcji wykazuje sie aktywnos$cig w

stopniu zadawalajacym.
Dopuszczajacy Przy pomocy nauczyciela potrafi wykonaé Jego wiedza wykazuje powazne

braki, ktore jednak mozna usung¢

w dluzszym czasie.

Niedostateczny

Nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
wykona¢ prostych polecen, wymagajacych

posiadania podstawowych umiejetnosci.

Braki w wiedzy sa na tyle duze,
ze nie rokuja nadziei na ich
usuniecie, nawet przy pomocy

nauczyciela.

§63.  Skala ocen.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezgce;

2) klasyfikacyjne:
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a)

srodroczne i roczne,

b)  koncowe.

2. Oceny biezace ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry z plusem 5+
3) stopien bardzo dobry 5
4) stopien bardzo dobry z minusem ~ 5-
5) stopien dobry z plusem 4+
6) stopien dobry 4
7) stopien dobry z minusem 4-
8) stopien dostateczny z plusem 3+
9) stopien dostateczny 3
10) stopien dostateczny z minusem 3-

11) stopien dopuszczajacy z plusem 2+

12) stopien dopuszczajacy 2

13) stopien dopuszczajacy z minusem — 2-

14) stopien niedostateczny 1

3. Oceny biezgce mozna wpisywaé skrotem: celujacy (cel), bardzo dobry (bdb), dobry (db),

dostateczny (dst), dopuszczajacy (dop), niedostateczny (ndst).

4. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne, roczne i koficowe ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy 6
stopien bardzo dobry 5
stopien dobry 4
stopien dostateczny 3
stopien dopuszczajacy 2

stopien niedostateczny 1

5. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne i kohicowe wpisuje si¢ cyfra: 6, 5,4, 3, 2, 1.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

§64.  Ocenianie biezace.

1. Stosowane sg rozne formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1) odpowiedzi pisemne:

a)
b)

c)
d)

kartkowki (w zakresie biezacego materiatu, maksymalnie z 3 lekcji);

prace klasowe (pisemne prace z wigkszej partii materialu zapowiedziane przez
nauczyciela);

dyktanda;

prace domowe (¢wiczenia, notatki, tworczo$¢ wlasna, referat, wypracowanie;
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2) odpowiedzi ustne (opowiadanie, opis, wyglaszanie tekstow z pamicci, udzial w dyskusji,
dialog, argumentowanie, wnioskowanie);

3) inne prace domowe niz wymienione w punkcie 1) ppkt. d);

4) ¢wiczenia praktyczne;

5) aktywnosc¢ na lekcji;

6) prace wykonywane online, np. na platformie edukacyjnej (uczniowie, ktorzy nie maja
dostepu do Internetu, wypetniajg zadania w wersji papierowe;j);

7) inne (referaty, eseje, projekty, prezentacje multimedialne).

2. Wyboru form i okreslenia ich liczby dokonuja nauczyciele w zaleznos$ci od przedmiotu i jego
specyfiki.

3. Na okres przerw $§wiatecznych i ferii zimowych nie zadaje si¢ prac domowych.

§65. 1. Minimalna liczba ocen czastkowych z przedmiotu w semestrze wynosi:

1) przy 1 godzinie tygodniowo — 3 oceny;

2) przy 2 godzinach tygodniowo — 4 oceny;

3) przy 3 i wigkszej liczbie godzin — 6 ocen.

2. W przypadku dlugotrwatej nicobecnosci ucznia (30%-40%) nauczyciel moze wystawic¢ oceng
semestralng lub roczng na podstawie mniejszej liczby ocen czastkowych niz okre$lono
w ust. 1.

§66. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Nauczyciel ma obowigzek informowac ucznia o uzyskanych przez niego ocenach biezacych.

3. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanych przez niego ocenach na biezaco podczas zajec
lekcyjnych, wpisujac oceny do dziennika elektronicznego lub dzienniczka.

4. Rodzice sg informowani o postepach i trudnosciach dziecka w nauce poprzez:

1) wpisy dokonywane w dzienniku elektronicznym lub, gdy rodzic z niego nie korzysta,
poprzez wpis do dzienniczka;

2) rozmowy indywidualne z nauczycielami podczas dni otwartych i zebran;

3) pisemne zestawienia ocen z poszczegolnych przedmiotow, sporzadzane przez wychowawce
dla ucznia, ktorego rodzice nie korzystaja z dziennika elektronicznego i przekazywane
rodzicom podczas zebran klasowych.

5. Nauczyciel uzasadnia wystawiong ocen¢ informujac o tym, co uczen zrobil dobrze,
co wymaga poprawy i jak powinien dalej si¢ uczy¢. Uczniowi uzasadnienie przekazywane jest
podczas lekcji, natomiast rodzicom na ich prosbe podczas dni otwartych, zebran lub
indywidualnych kontaktéw z nauczycielem.

6. Do przekazywania informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce (w tym o jego ocenach)
upowaznieni sg:

1) nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w zakresie dotyczacym tych zajec,

2) wychowawca klasy,
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§67.

3) dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

Prace pisemne.

1. Prace klasowe sg punktowane. Liczba zdobytych punktow jest przeliczana na oceny wedtug

skali:
1) 0% do 34% maksymalnej liczby punktéw do zdobycia - ndst
2) powyzej 34% do 41% -//- dop-
3) powyzej 41% do 48% -//- dop
4) powyzej 48% do 54% -//- dop+
5) powyzej 54% do 61% -//- dst-
6) powyzej 61% do 68% -//- dst
7) powyzej 68% do 74% -//- dst+
8) powyzej 74% do 80% -//- db-
9) powyzej 80% do 86% -//- db
10) powyzej 86% do 90% -//- db+
11) powyzej 90% do 94% -//- bdb-
12) powyzej 94% do 97% -//- bdb
13) powyzej 97% do 99% -//- bdb+
14) 100% -//- cel

. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace klasowe w ciggu 2 tygodni.

. Nauczyciel nie sprawdza pracy ucznia, ktory S$ciggat. Uczen taki otrzymuje oceng

niedostateczng.

. Na zajeciach lekcyjnych nauczyciel udostepnia uczniowi i omawia sprawdzone i 0cenione prace

pisemne.

. Sprawdzone i ocenione prace pisemne sa udostepniane uczniom podczas lekcji. Uczen moze

zabra¢ prac¢ do domu do wgladu dla rodzicow. Uczen jest zobowigzany zwroci¢

ja nauczycielowi na najblizszej lekcji z tego przedmiotu.

. Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania ustnego uzasadnienia oceny oraz do dodatkowych

wyjasnien zwigzanych ze struktura sprawdzianu, sposobem oceniania pracy, a takze

do otrzymania wskazowek zwigzanych z poprawg pracy.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak testy i sprawdziany dotyczace dzialow

programowych sg przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotow przez caty rok
szkolny. W przypadku innych prac pisemnych nauczyciel moze zdecydowaé¢ o oddaniu ich

uczniowi bez koniecznos$ci zwrotu.

. Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia Dyrektor udostgpnia do wgladu dokumentacje

dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzajacego, dokumentacje
dotyczaca zastrzezen odno$nie ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

lub zachowania w terminie i miejscu wspolnie ustalonym.
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9.

Udostepnianie odbywa si¢ w obecno$ci Dyrektora lub osoby przez niego upowaznionej. Uczen
lub rodzic ma prawo do uzyskania ustnego uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzajacego oraz do dodatkowych wyjasnien
zwiazanych ze strukturg testu wykorzystanego do egzaminu i sposobem oceniania pracy ucznia.
Udostepniona dokumentacja nie moze by¢ kopiowana. Mozliwe jest natomiast wykonywanie
zdje¢ pracy, w catosci lub w czg$ci. Rodzic lub uczen ma prawo sporzadzania notatek podczas

wgladu.

10.Dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 8 nie mozna wynosic¢ poza teren szkoty.

§68. 1.

§69. 1.

Uczen, ktory otrzymat z pracy klasowej ocene niedostateczng ma obowigzek przystapic¢

do poprawy pracy, w terminie i formie okre$lonej przez nauczyciela.

Uczen, ktory otrzymat z pracy klasowej oceng wyzsza od niedostatecznej, moze przystgpic
do poprawy pracy w terminie i formie okreslonej przez nauczyciela.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 2, moze do poprawy danej pracy klasowej przystapi¢ jeden raz.
Jezeli nie uzyska z poprawy oceny wyzszej od uzyskanej na pracy klasowej traci mozliwosé¢
poprawy prac klasowych do konca pétrocza.

Prace klasowe sg obowigzkowe. Uczen, ktory byt nieobecny na pracy klasowej, ma obowigzek
zaliczy¢ prace w terminie okre§lonym przez nauczyciela.

W wyjatkowej sytuacji (np. dtugotrwata choroba) nauczyciel moze wyznaczy¢ uczniowi inny

niz pozostatym uczniom termin poprawy/zaliczenia.

. Nauczyciel wpisuje w dzienniku elektronicznym ocene otrzymana przez ucznia z pracy

klasowej, a obok ocen¢ uzyskana z poprawy pracy w jednym nawiasie kwadratowym
(przyktadowy zapis [1,3]). Przy wystawianiu ocen $rodrocznych i rocznych brane sg pod uwage
obie oceny.

Jezeli uczen, ktory otrzymat oceng¢ niedostateczna nie zglosit si¢ na poprawe w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, nauczyciel wpisuje w dzienniku elektronicznym ocene
otrzymang przez ucznia z pracy klasowej a obok 0 ( zapis [ 1,0]).

Jezeli uczen byl nieobecny na pracy klasowej i nie zglosit si¢ w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez nauczyciela na jej zaliczenie, nauczyciel dokonuje w dzienniku
elektronicznym zapisu [ 0,0].

Jezeli uczen byl nieobecny na pracy klasowej, kartkdwce, nie oddat innych obowigzkowych

prac z powodu nieobecnosci, wowczas w dzienniku elektronicznym nauczyciel wpisuje 0.

. Jezeli uczen uzupehil zaleglo$ci opisane w ust. 1 nauczyciel wpisuje w dzienniku

elektronicznym obok 0 otrzymang przez ucznia ocene (przyktadowy zapis [0,3]).

§70. Informowanie o pracach pisemnych.

1.
2.

W ciggu tygodnia uczen klasy IV moze pisa¢ maksymalnie 2, a w ciagu dnia 1 prace klasowa.
W ciagu tygodnia uczen klasy V-VIII moze pisa¢ maksymalnie 3, a w ciggu dnia 1 prace

klasowa.
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§71.

§72.

=

1.

2.

. W dniu, w ktorym jest praca klasowa uczen moze pisa¢ maksymalnie 1 kartkowke. O terminie

pracy klasowej nauczyciel informuje klase z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
dokonuje odpowiedniego wpisu w terminarzu w dzienniku elektronicznym i przeprowadza
lekcje powtorzeniows.

Kartkéwki nie muszg by¢ zapowiadane.

Dla uczniéw klas IV — VIII moga by¢ organizowane roczne sprawdziany z przedmiotow
egzaminacyjnych.

Wyniki sprawdziandw maja wptyw na roczne oceny z przedmiotéw. Sprawdziany oceniane sa
zgodnie z § 67 ust. 1. Poprawa sprawdzianu jest mozliwa w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

Uczniowie klas 6smych piszg egzamin probny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego.
Moze tez by¢ przeprowadzony egzamin probny z jednego przedmiotu wybranego przez ucznia.
Z egzamin6éw probnych nie wystawia si¢ ocen. O wynikach egzaminéw probnych uczniowie

informowani sg podczas lekcji a rodzice za posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Dla uczniéw wszystkich klas moga by¢ organizowane testy diagnostyczne.

Nieprzygotowania do lekcji.

Uczen ma prawo w ciggu semestru zgltosic¢ bez konsekwencji nieprzygotowanie do zajec:
1) przy 1 godzinie tygodniowo i dwugodzinnym bloku zaje¢é — 1 raz;
2) przy 2i 3 godzinach- 2 razy;
3) przy 4 godzinach i wigcej — 3 razy.

Uczen nie moze zglasza¢ nieprzygotowania:

1) na dwa tygodnie przed radg klasyfikacyjna;
2) nazapowiedzianej lekcji powtorzeniowe;.
3) z braku pracy domowej w przypadku, gdy byta ona zadana przez nauczyciela i wpisana

w terminarzu w dzienniku elektronicznym z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

. Zgloszenia uczen dokonuje poprzez wpis w dzienniczku lub w zeszycie przedmiotowym

i okazaniu wpisu nauczycielowi przed rozpoczeciem lekcji. Jezeli uczen nie posiada
dzienniczka i zeszytu przedmiotowego moze zglosi¢ nieprzygotowanie, ale otrzymuje
od nauczyciela uwage za brak dzienniczka (§ 99 ust. 1, pkt. 4h).

Nieprzygotowanie ucznia do zaje¢ lekcyjnych nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym wpisujac np.

Za kazde nieprzygotowanie powyzej ustalonego w ust. 1 uczen otrzymuje oceng niedostateczng.
W przypadku dtuzszej nieobecnosci (powyzej 3 dni) uczen ma obowigzek nadrobi¢ zalegltosci

w przeciagu jednego tygodnia.

. W przypadku krétszej nicobecnosci uczen ma obowigzek przyj$¢ do szkoly przygotowany

do lekcji.
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8. Zgloszenie nieprzygotowania, o ktorym mowa w ust. 1, nie zwalnia ucznia z obowigzku

uzupetnienia brakéw na najblizsza lekcje.
§73. Dostosowanie wymagan.

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego —na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opiniec poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

5. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i po uzyskaniu zgody rodzicéw lub na ich wniosek, szkota moze
wystagpi¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej o  zdiagnozowanie  dziecka
i przygotowanie opinii.

6. Wniosek, o ktorym mowa w pkt.5, wraz z uzasadnieniem, sktada si¢ do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek
wraz zuzasadnieniem oraz opinia rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji sroédrocznej stwierdzi sig, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwi uczniowi szanse¢ uzupeilnienia brakow. Opracowany przez nauczyciela
program pomocy uczniowi zostanie przedstawiony uczniowi i jego rodzicom.
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. Dla uczniéw cudzoziemcoéw oraz obywateli polskich powracajacych z zagranicy, ktorzy

nie znaja jezyka polskiego, albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania
z nauki, organizuje si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dodatkowa nauke jezyka polskiego oraz

dodatkowe zajecia wyréwnawcze.

§74. 1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢é

§75.

artystycznych nauczyciele biorg pod uwage w szczegolnosci wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢

ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii

lekarza o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach,

na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia

ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

. Dyrektor na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

(w tym poradni specjalistycznej) zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu
lub gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, zniepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z

autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

lub indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic

na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Klasyfikacja Srodroczna, roczna i koncowa.

1. Klasyfikacja uczniow odbywa si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego:

1) klasyfikacja $rodroczna — na koniec pierwszego potrocza;

2) klasyfikacja roczna i koncowa w czerwcu.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna (poczawszy od klasy V) polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
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w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
zuwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrgbnych przepisow, izachowania ucznia wdanym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5. Na klasyfikacje koncowa skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych
ustalone w klasie 6smej, roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczylta si¢ w klasach programowo nizszych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
ustalona w klasie 6sme;j.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢  ,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

7. Uczen, ktory byl nieklasyfikowany w klasyfikacji §rodrocznej ma obowigzek zaliczy¢ materiat
Z pierwszego potrocza na zasadach i w trybie ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.
Z zaliczenia uczen otrzymuje oceng czastkowa na drugie potrocze.

8. W przypadku, kiedy zajecia wychowania fizycznego do wyboru przez ucznia lub zajecia
z edukacji zdrowotnej prowadzi inny nauczyciel niz obowigzkowe zajecia klasowo — lekcyjne,
oceng §rodroczng i roczng wystawia nauczyciel prowadzacy obowigzkowe zajecia klasowo —
lekcyjne, uwzgledniajac oceny ze wszystkich obszarow oceniania.

9. W przypadku jezyka obcego nowozytnego prowadzonego w danym oddziale przez dwoch
nauczycieli, ocene §rodroczna i roczng wystawia nauczyciel, ktory realizuje z dana grupa wigce;j
godzin, uwzgledniajac wszystkie oceny uzyskane przez ucznia.

10.Klasyfikacja roczna wucznia z dysfunkcjami, poczawszy od klasy czwartej, polega
na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania z dostosowaniem ocen do zalecen specjalisty

§76. 1. Najpozniej 7 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, a wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Formy przekazu informacji przyjete w szkole:

1) wpis oceny do dziennika elektronicznego;
2) wpis oceny do dzienniczka w przypadku, gdy rodzic nie korzysta z dziennika
elektronicznego.
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2. Wychowawca, poprzez dziennik elektroniczny, przesyta rodzicom informacj¢ o koniecznosci
zapoznania si¢ z przewidywanymi ocenami rocznymi.

3. Rodzice zobowigzani sg zapozna¢ si¢ z przewidywanymi dla ucznia ocenami.

4. Podpis ztozony przez rodzica w dzienniczku lub odczytanie wiadomosci w dzienniku
elektronicznym sa potwierdzeniem zapoznania si¢ rodzica z przewidywanymi ocenami.

5. Kserokopia strony dzienniczka uczniowskiego z podpisanymi ocenami przewidywanymi,
lub wydruk z dziennika elektronicznego z adnotacjg o przeczytaniu przez rodzicow informacji,
przechowywane sg w dokumentacji szkoty przez 1 rok.

6. Najpozniej na miesigc przed $rodrocznym/ rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych sa zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi, wychowawca o zagrozeniu
oceng naganng zachowania. Formy przekazu informacji przyjete w szkole:

1) poinformowanie ucznia o zagrozeniach podczas zaje¢ lekcyjnych;

2) w przypadku oceny $rodrocznej wpisanie oceny do dzienniczka lub poinformowanie
rodzicow poprzez dziennik elektroniczny;

3) w przypadku oceny rocznej nauczyciel wypetnia tabele zagrozen ocenami niedostatecznymi
z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca oceng naganng zachowania. Wychowaweca przekazuje
rodzicom informacj¢ na pismie podczas dnia otwartego
lub zebrania, a rodzic potwierdza wlasnorecznym podpisem przyjecie tego faktu
do wiadomosci.

7. W przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja konczy si¢ w pierwszym poétroczu
obowigzuje tryb ustalania ocen jak dla ocen rocznych.

8. Jezeli rodzice sa nieobecni na zebraniu / dniu otwartym, za przekazanie informacji uznaje
si¢ wpis w dzienniczku ucznia lub dzienniku elektronicznym, z ktérym rodzice obowigzani
sa zapozna¢ sie. Wychowawca informuje telefonicznie rodzica o dokonanym wpisie.

9. Podpisane przez rodzicow informacje na obowigzujacym w szkole druku zagrozen,
kserokopia strony dzienniczka uczniowskiego z podpisang informacja, lub wydruk
z dziennika elektronicznego, z adnotacja o przeczytaniu przez rodzicéw informacji,
przechowywane sag w dokumentacji szkoty przez 1 rok.

10. Oceny roczne wpisywane sa do dziennika elektronicznego najpézniej na 2 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

§77. 1. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajgcia edukacyjne.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
badZ laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
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§78.

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

Promowanie i ukonczenie szkoly podstawowe;j.

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskatl klasyfikacyjne roczne
oceny WyZsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem

ust. 2.

. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane

w klasie programowo wyzsze;j.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim

oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana

tej oceny na oceng koncowa celujaca.

. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany

z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia

szkoty.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje promocje

do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) przystapit do wszystkich czgéci egzaminu 6smoklasisty.

7. Uczen konczy Szkolte z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajec

edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

8. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie

edukacyijno - terapeutycznym.
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§79.  WarunKi i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych.

1. Uczen ma prawo do poprawy rocznej oceny przewidywanej w formie i z zakresu materialu
ustalonych przez nauczyciela. Do poprawy powinien przystapi¢ nie pdzniej niz na cztery dni
robocze przed rada klasyfikacyjna.

2. Jezeli uczen, mimo skorzystania z mozliwosci poprawy zapisanej w ust.l, uwaza,
ze przewidywana ocena roczna jest zanizona, ma prawo do zdawania egzaminu sprawdzajacego.

§80. 1. Egzamin przeprowadza si¢ na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ucznia, zgtoszony do
Dyrektora nie pdzniej niz na trzy dni robocze przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej. Termin egzaminu sprawdzajacego ustala Dyrektor. Egzamin przeprowadza si¢
najpozniej na dzien przed rada klasyfikacyjna.

2. Egzamin sprawdzajacy uczen zdaje przed nauczycielem zaje¢ edukacyjnych i innym
nauczycielem tych samych lub pokrewnych =zajgé, wyznaczonym przez Dyrektora.
W egzaminie moze bra¢ udzial nauczyciel wybrany przez ucznia.

3. Nauczyciel zajg¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadza si¢ egzamin, moze by¢ zwolniony
na jego prosbe z udzialu w komisji. Woéwczas Dyrektor powotuje na jego miejsce inneg0
nauczyciela takich samych zaje¢ edukacyjnych.

§ 81.1. Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem zajgé
edukacyjnych: informatyka, wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne
i zajecia techniczne, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen
praktycznych.

2. Pytania proponuje nauczyciel — egzaminator, a opiniuje nauczyciel biorgcy udziat w egzaminie.

3. Stopien trudno$ci egzaminu musi odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktdrg ubiega si¢ uczen. Uczen
powinien uzyska¢ minimum 90% punktéw, aby wynik egzaminu byt pozytywny.

4. Na podstawie wyniku egzaminu komisja moze:

1) podwyzszy¢ stopien —w przypadku pozytywnego wyniku;
2) pozostawi¢ stopien wczesniej ustalony przez nauczyciela - w przypadku negatywnego
wyniku egzaminu.

5. Od ustalonej przez komisje oceny odwotanie nie przystuguje.

§82.1. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania (zadania) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz stopien
ustalony przez komisjg.

2. Do protokotu zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia, zwigzta informacje o odpowiedziach

ustnych, zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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§83.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego moze przystapi¢c do niego w innym terminie,

okreslonym przez Dyrektora, nie po6zniej jednak niz w dniu rocznej klasyfikacji uczniow.

§84. Egzamin klasyfikacyjny.

1.

4

5

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
Na  wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nicusprawiedliwionej, ztozony w sekretariacie szkoty do dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny tylko
wtedy, gdy:

1) uzna powody i okoliczno$ci, ktore spowodowaty nieobecnosci nieusprawiedliwione;

2) uczen rokuje nadziej¢ na regularne uczeszczanie do szkoty w przysztosci.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki;

2) uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 nie

obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, zajecia

techniczne i wychowanie fizyczne.

§ 85.1. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Egzamin

2.

§86. 1

2.

Klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w §84 ust. 2, 3, 4 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel wiasciwego przedmiotu w obecnoSci wskazanego przez Dyrektora, innego
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w §84 ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora, w sktad ktdrej wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten

egzamin.
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3

§87.1.

. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego

w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktoéry kontynuuje we
wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor
powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w
innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 2 pkt.1 ustala z uczniem i jego rodzicami liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

Pytania ustala nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, a w przypadku muzyki, plastyki,
zajeC artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, wychowania fizycznego egzamin

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegolnoscei:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sdb wchodzgcych w sktad komis;ji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) zadania egzaminacyjne;
5) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach

i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

§88. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego roczna ocena

§89.

Statut

klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem § 89 ust. 2.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna, roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 95 ust. 3.

Odwolanie od oceny — przyczyny proceduralne.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ na pismie zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. W uzasadnieniu nalezy podac, ktore zapisy
wewnatrzszkolnych zasad oceniania dotyczace trybu ustalania oceny zostaty przez nauczyciela
ztamane. Zastrzezenia zglasza si¢ do dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
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zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Za date zgloszenia przyjmuje si¢ dzien, w ktorym pismo
wptyneto do sekretariatu szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
Z uczniem i jego rodzicami.

§90. 1. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

3. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej oceny, ktdora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z
zastrzezeniem § 93 ust.1

§91. 1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnoscei;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

3. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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§92.

§93.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w
§ 89 ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora.

Egzamin poprawkowy.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji

uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

zdawaé egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z muzyki, plastyki, zajec¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, oraz wychowania

fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora. W sktad komisji

wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
Dyrektor powotuje, jako osobg egzaminujaca, innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§94. 1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwieztg informacje 0 ustnych odpowiedziach

ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

§95. 1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (losowych) nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

okreslonym przez Dyrektora, jednak nie pézniej niz do konca wrzesnia.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
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§96.

wyzszej 1 powtarza klasg z zastrzezeniem ust. 3 i ust. 4.

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze ocena

Z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Stosuje si¢ wowczas przepisy okreslone w § 89 ust. 2 i 3 z tym, ze
zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 5 dni od dnia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia edukacyjne

sa zgodne ze szkolnym planem nauczania i realizowane sg w klasie programowo wyzszej.

. Z pisemnym wnioskiem o promocje, o ktérej mowa w ust. 4 wystepuja rodzice ucznia. Wniosek

powinien wptyng¢ do Dyrektora przed zebraniem Rady Pedagogicznej, na ktorym
podejmowana jest uchwata w sprawie wynikow egzamindéw poprawkowych.

Ocenianie zachowania uczniow.

. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach ocenienia zachowania, warunkach

i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca oddziatu zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami

i kryteriami, po zasi¢gnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu i ocenianego ucznia.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Z uczniem tym zawiera si¢ kontrakt, w ktorym

zapisane beda odstepstwa od zasad oceniania zachowania okreslonych w Statucie.

4. Ocenie podlega zachowanie ucznia zard6wno w szkole jak 1 poza nig.

5. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

6. Zaktadka ,,zachowanie” w dzienniku elektronicznym jest narzedziem pracy dla nauczycieli,

ktorzy wpisuja uczniowi punkty dodatnie i ujemne oraz dla wychowawcy do wystawienia ocen

klasyfikacyjnych.
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7. Rodzice i uczniowie maja mozliwos¢ biezgcej kontroli w dzienniku elektronicznym wpisow
(uwag pozytywnych i negatywnych) dokonywanych przez nauczycieli.
8. W przypadku stwierdzenia przez ucznia pomytki we wpisie uwagi, zobowigzany jest
on bezzwlocznie poinformowac o tym wychowawce oddziatu, ktoéry wyjasnia sytuacje.
9. Dokonywane przez nauczycieli wpisy zawieraja: tres¢ uwagi, przydzielong liczbe punktow
(dodatnich lub ujemnych), datg¢ wystawienia uwagi, imi¢ i nazwisko osoby dokonujacej wpisu.
10.Wychowawca oddziatu zapoznaje ucznia z 0golng liczbg uzyskanych punktow i przewidywang
oceny zachowania najpdzniej na 7 dni roboczych przed roczna rada klasyfikacyjna.
11.Uczen lub jego rodzice moga ubiega¢ si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, jaka zostala ustalona przez wychowawce. Tryb i warunki uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania reguluje § 97.
12.0cena z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
13.Uczniowi, ktory zdaje egzamin klasyfikacyjny, poniewaz spetnial obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota, nie wystawia si¢ oceny z zachowania.
14.Uczniowi, ktory zdaje egzamin klasyfikacyjny z przyczyn nieusprawiedliwionych, wystawia si¢
ocene zachowania zgodnie z przyj¢tymi kryteriami.
15.Przy ocenianiu zachowania ucznia punktem wyjscia jest ocena dobra.
16.Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 105 punktéw, ktore stanowia podstawe
punktowego systemu oceniania zachowania.
17.Uczen dobry nie moze mie¢ w potroczu wigcej niz 50 punktéw ujemnych z wpisanych uwag.
18.Uczen bardzo dobry nie moze mie¢ w potroczu wigcej niz 15 punktow ujemnych z wpisanych
uwag.
19.Uczen wzorowy nie moze mie¢ w potroczu wigcej niz 8 punktow ujemnych z wpisanych uwag.
20.Uczen, ktory otrzymatl w ciggu jednego roku szkolnego od Dyrektora trzy nagany na pismie, nie
moze otrzyma¢ na koniec tego roku oceny wyzszej niz nieodpowiednia, bez wzgledu
na liczbg uzyskanych punktow.
21.Przy ocenie zachowania ucznia pod uwage brane sg:
1) czynniki pozytywne — podwyzszajgce oceng powyzej dobrej;
2) czynniki negatywne — obnizajace ocene ponizej dobrej.
§97. WarunkKi i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.
1. Uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ na pismie od oceny rocznej, jaka na podstawie
obowigzujacych przepisow i regulamindéw zaproponowat uczniowi wychowawca oddziatu.
2. Odwotanie powinno wptyna¢ do Dyrektora nie pdézniej niz na 3 dni robocze przed zebraniem
Rady Pedagogicznej w sprawie rocznej klasyfikacji.
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3. Dyrektor powotluje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor lub inny nauczyciel powotany przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog lub psycholog szkolny;

5) przedstawiciel samorzadu klasowego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicéw (opcjonalnie).

4. Komisja zbiera si¢ nie pdzniej niz na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

5. Uczen na posiedzeniu komisji ma obowiazek przedstawi¢ argumenty §wiadczace o tym,

ze jego zachowanie zastuguje na ocene wyzsza od proponowanej przez wychowawce.

6. O podwyzszeniu oceny decyduje komisja zwykta wigkszoscig gtoséw. W przypadku réwnej
ilosci glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

7. Komisja moze podwyzszy¢ oceng o jeden stopien w stosunku do ustalonej przez wychowawce.

8. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§98. Odwolanie od oceny zachowania — przyczyny proceduralne.

1. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice uznaja, iz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga
zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora. Zastrzezenia zglasza si¢ do dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Za date zgloszenia przyjmuje si¢
dzien, w ktérym pismo wptyneto do sekretariatu szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wiekszoscia glosow. W
przypadku rownej liczby gltoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
4. Ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
5. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczego6lnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;

4)  wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§99. Kryteria ocen z zachowania.

1. Ze wzgledu na przyjete w szkole priorytety w wychowaniu przy ocenianiu zachowania ucznia

brane s3 pod uwage nastgpujace kryteria szczegotowe:

1) postawa wobec natogow i uzaleznien;

Czynniki negatywne pkt Czynniki pozytywne pkt
a) rozprowadzanie narkotykow lub innych |-100 |a) podejmowanie dziatan na rzecz do +30
srodkow uzalezniajagcych™ zdrowego stylu zycia (apele,
b) palenie papierosow, w tym rowniez e - | -15 konkursy, godziny wychowawcze,
papieroséw* lub wnoszenie w/w na udziat w akcjach itp.)**
teren szkoty
c¢) przebywanie na terenie szkoty i poza nig |-100
pod wplywem alkoholu lub srodkow
odurzajacych lub wnoszenie alkoholu
lub $rodkow odurzajacych na teren
szkoty*.
2) zachowania agresywne;
Czynniki negatywne Pkt Czynniki pozytywne pkt
a) prowokowanie lub wszczynanie bojek* | -10 a) jawne przeciwstawianie si¢ agresji +15
b) udzial w bojkach — bierny* (kazdorazowe)
¢) udziatl w bojkach — czynny* -10
d) wytudzanie (np. pieniedzy, rzeczy -20
osobistych itp.)* -50
e) kradziez *
f) stosowanie stownej agresji wobec innych |-50
(dorostych i dzieci)* -10
g) zngcanie si¢ nad innymi (psychicznie i
fizycznie)* -20
-20
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h) grozby wysytane pod adresem innych

0s6b (ucznidw, nauczycieli,

personelu szkoty) *

3) kultura osobista;

Czynniki negatywne pkt Czynniki pozytywne pkt
a) uzywanie wulgarnego stownictwa* -5 a) Uczen, ktory jest zawsze taktowny, max.
b) brak poszanowania innych oséb -10 prezentuje duzg kulture stowa i +15
(dorostych i dzieci)* np.: dyskusji, a jego postawa
-przezywanie innych osob nacechowana jest zyczliwos$cig w
-wy$miewanie si¢ i komentowanie stosunku do otoczenia (punkty
wypowiedzi innych osob przyznaje wychowawca oddzialu
-wulgarne lub obrazliwe rysunki, listy, przy wystawianiu oceny
sms-y sroédrocznej 1 rocznej).
-lekcewazenie polecen nauczyciela i
pracownikéw szkoty
¢) utrudnianie prowadzenia lekcji*
-za pierwsza uwage nauczyciela -2
-za kazda kolejng uwage tego samego -5
nauczyciela
d) zachowania podwazajace pozytywna -5
opini¢ klasy i szkoty*
e) brak poszanowania mienia szkolnegoi | -5
osobistego uczniow*
f) akty wandalizmu* -20
g) niestosowny wyglad (niezgodny z -5
regulaminem szkoty)*
h) ktamstwo* -5
1) zasmiecanie szkoty* -2
j) korzystanie z telefonu komorkowegoi | -10
innych urzadzen elektronicznych
niezgodnie z regulaminem szkoty *
k) pomoéwienia* -10
4)  sumiennos¢ i odpowiedzialno$é;
Czynniki negatywne pkt | Czynniki pozytywne Pkt
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Frekwencja: a) reprezentowanie szkoty w zawodach,
a) spoznienia” -1 konkursach itp..**
b) godziny nieusprawiedliwione - w dzielnicy do +20
-1do3 -5 - powyzej dzielnicy do +50
-4do 10 -15 za kazda dyscypling lub przedmiot
-11do 20 -25 | b) wktad pracy uczniow majacych do +10
- 21 do 2 tygodniowego wymiaru godzin -55 trudnosci w nauce w zdobywanie
- powyzej 2 tygodniowego wymiaru godzin | -100 wiedzy i umiejetnosci w stosunku
¢) samowolne opuszczanie lekcji lub terenu do ich indywidualnych mozliwosci
szkoty w czasie godzin lekcyjnych* |-10 ** do +10
(wpisuje wychowawca) ¢) otrzymanie co najmniej wyrdznienia w
d) niedotrzymywanie terminow realizacji konkursach wewnatrzszkolnych*
powierzonych prac i zadan (w tym -2 d) za 100% frekwencje¢***(dotyczy +3
zwrot ksigzek do biblioteki, rowniez braku spdznien)
sprawdzianow, itp.)*
e) niewywiazywanie si¢ z podjetych
zobowigzan i powierzonych -5
funkcji**
f) niestosowanie si¢ do zmiany obuwiaw | -1
szkole*
g) falszowanie dokumentow* -20
h) brak dzienniczka* -2
5) aktywnos¢ spoteczna;
Czynniki negatywne Pkt Czynniki pozytywne Pkt
a) organizowanie i udzielanie pomocy w do+15
nauce**
b) inicjowanie i podejmowanie dziatan na rzecz*
klasy
szkoty do+10
srodowiska do+20
¢) aktywna praca w Samorzadzie do+20
Uczniowskim** do+30
d) aktywna praca w samorzadzie klasowym™**
€) sumienne wywigzywanie si¢ z powierzonych |+10
funkcji (samorzad klasowy, dyzury itp.)**
) wzorowa praca w sekcji dekoratorskiej** do+10
68

Statut SP-373 uchwalony 29.11.2017r.




g) wykonanie pojedynczej gazetki*

h) aktywna praca w Wolontariacie Szkolnym**

+10
+2
do+30
6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
Czynniki negatywne pkt | Czynniki pozytywne Pkt
a) przynoszenie do szkoty lub uzywanie -20 | a) wlasciwa postawa (udzielenie pomocy) | +10
przedmiotoéw zagrazajacych zdrowiu w sytuacji zaistnienia wypadku badz
i bezpieczenstwu innych oséb oraz zagrozenia bezpieczenstwa innych

umozliwiajagcych dewastowanie 0sOb*
mienia szkolnego (zapalniczki,
lasery, pistolety, noze, gaz itp.)*
b) zachowywanie si¢ w sposdb zagrazajacy |-10
zdrowiu i bezpieczenstwu wiasnemu
i innych, na zajeciach, wycieczkach i

podczas przerw *

* kazda wpisana uwaga
**wpisywane przy wystawianiu oceny sroédrocznej i rocznej
*** gcenianie na koniec kazdego miesigca
2. Przypadki nie uwzglednione w w/w kryteriach szczegotowych rozpatruje Klasowy Zespot
Nauczycieli, ktory okresli ich wage punktowa.
§100. Skala ocen.

1. Ocena zachowania §rodroczna, roczna i koncowa wystawiana jest wg skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
§101. Wystawianie §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania.
1. Przed wystawieniem oceny $rodrocznej i rocznej z zachowania wychowawca oddziatu zbiera
oOpinie o zachowaniu ucznia od nauczycieli, uczniow danego oddziatu i ocenianego ucznia:
1) nauczyciele przyznaja kazdemu uczniowi od -9 do + 9 punktéw; wyciagnigta z tych punktow
srednig wychowawca oddzialu wpisuje uczniowi do punktow z zachowania w dzienniku

elektronicznym z adnotacjg ,,opinia nauczycieli”;
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2) uczniowie z danego oddziatlu przyznaja kazdemu uczniowi od — 3 do + 3 punktow;

wyciagnieta z tych punktéw Srednig wychowawca oddzialu wpisuje uczniowi do punktow z

zachowania w dzienniku elektronicznym z adnotacja ,,opinia uczniow”;

3) uczen dokonuje samooceny i ma mozliwos¢ przyznania sobie od - 3 do + 3 punktow; punkty

te wychowawca oddziatlu wpisuje uczniowi do punktow z zachowania w dzienniku

elektronicznym z adnotacja ,,samoocena”.

2. Oceng $rodroczng wychowawca oddziatu wystawia po podsumowaniu zdobytych przez ucznia

punktéw dodatnich i ujemnych zgodnie z kryteriami szczegélowymi zawartymi w § 99

z zastrzezeniem § 96 ust. 17, § 96 ust. 18 oraz § 96 ust. 19.

3. Punkty przeliczane sg na oceny zgodnie z ponizsza tabela, z uwzglednieniem zapisow § 96 ust.

17, § 96 ust. 18, § 96 ust. 19.

ocena klasyfikacyjna zachowania liczba punktow
wzorowe powyzej 150
bardzo dobre 121-150
dobre 91-120
poprawne 51-90
nieodpowiednie 0-50

naganne

ponizej 0 punktow z zastrzezeniem pkt. 4

4. Uczen, ktory uzyskat ponizej 0 punktéw i nie ma wpiséw ujemnych w kategoriach:

1) kradziez/ wytudzanie;
2) narkotyki;
3) alkohol;

4) psychiczne i fizyczne znecanie si¢ nad innymi;

5) wagary powyzej 100 godzin;

otrzymuje oceng nieodpowiednia.

5. Oceng roczng zachowania wychowawca oddziatu wystawia z ocen za [ i Il poirocze. Promowana

jest poprawa zachowania. Ocena roczna wystawiana jest zgodnie z ponizsza tabelg z

zastrzezeniem § 96 ust. 20.

ocena za I pétrocze ocena za II potrocze ocena klasyfikacyjna roczna
wzorowe wzorowe wzorowe
wzorowe bardzo dobre bardzo dobre
wzorowe dobre bardzo dobre
wzorowe poprawne dobre
wzorowe nieodpowiednie poprawne
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wzorowe

naganne

nieodpowiednie

bardzo dobre

wzorowe

wzorowe

bardzo dobre

bardzo dobre

bardzo dobre

bardzo dobre dobre dobre
bardzo dobre poprawne dobre
bardzo dobre nieodpowiednie poprawne

bardzo dobre naganne nieodpowiednie
dobre Wwzorowe bardzo dobre
dobre bardzo dobre bardzo dobre
dobre dobre dobre
dobre poprawne poprawne
dobre nieodpowiednie poprawne
dobre naganne nieodpowiednie
poprawne wzorowe bardzo dobre
poprawne bardzo dobre dobre
poprawne dobre dobre
poprawne poprawne poprawne
poprawne nieodpowiednie nieodpowiednie
poprawne naganne nieodpowiednie
nieodpowiednie wzorowe dobre
nieodpowiednie bardzo dobre dobre
nieodpowiednie dobre poprawne
nieodpowiednie poprawne poprawne

nieodpowiednie

nieodpowiednie

nieodpowiednie

nieodpowiednie naganne naganne
naganne wzorowe dobre
naganne bardzo dobre poprawne
naganne dobre poprawne
naganne poprawne nieodpowiednie
naganne nieodpowiednie nieodpowiednie
naganne naganne naganne

6. Przy wystawianiu $rddrocznej i rocznej oceny z zachowania wychowawca moze podwyzszy¢

oceng o jeden stopien uzasadniajac swoja decyzj¢ Radzie Pedagogiczne;.
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§102

Ewaluacja wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

Ewaluacja wewnatrzszkolnych zasad oceniania bedzie dokonywana w ramach ewaluacji

wewnetrznej we wspotpracy z Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

§103.

1.
2.
3.
4.

ZaangaZowanie uczniow w system oceniania

Uczniowie znaja kryteria ocen;

Wiaczaja si¢ do oceniania, wyrazajac swoje opinie i proponujac oceny.
Dokonuja samooceny.

Biora udziat w ewaluacji wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

Rozdzial 3

Sprawdzian po zakonczeniu szkoly podstawowej

§104.1. Egzamin 8-klasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na zakonczenie

2

3.

ostatniej klasy szkoty podstawowej w nowym systemie.

. W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten przeprowadzany bedzie

z trzech obowigzkowych przedmiotow:
1) jezyka polskiego,
2) jezyka obcego nowozytnego,
3) matematyki.
Od roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotow obowiazkowych dolaczy takze jeden
Z przedmiotow do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.
Uczen bedzie przystepowat do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostang w formie procentéw i na skali centylowej,

obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego oraz
— od roku szkolnego 2021/2022 — wynik z jednego wybranego przedmiotu sposrod: historii,
biologii, chemii, fizyki, geografii.
Przystapienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym egzaminie
beda stanowi¢ jedno z kryteriow rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.

Rozdzial 4

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

§105.1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie

od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw

okreslaja odrebne przepisy.

. Uczen, ktéry otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje

$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
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3. Do szczegblnych osiggni¢¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiggnigcia
okreslone przez Mazowieckiego Kuratora O$wiaty:
1) Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkotg, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.
2) Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
3) ponad wojewodzkim lub laureatem lub finalistag olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢
na $wiadectwie celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna, nawet, jesli wezesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

4. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

5. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktérej rodzaj okreslaja odrebne przepisy.
Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie
daty wazno$ci i pieczeci urzedowej szkoty.

6. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

7. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkotly
oraz zaswiadczen.

8. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkotg.

9. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym
nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje
,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego
osoby oraz date i pieczg¢ urzedowa.

10.Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly i za§wiadczeniach.
Dokumenty, o ktéorych mowa podlegaja wymianie.

11.W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoly, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty
z pisemnym whnioskiem o wydanie duplikatu.

12.Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

13.Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

14.Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoly,
w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggnigé ucznia, odnotowuje sig:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane Iub honorowane zwycigskim tytutem
—w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty
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2)

albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace

na terenie szkot;

osiagniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub $rodowiska szkolnego.

Dzial VII

Uczniowie

Rozdzial 1

Prawa i obowiazki uczniow

§106.1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)

wiedzy o prawach ucznia Szkoty Podstawowej nr 373 im. 1. J. Paderewskiego;

wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi szkoty; dostepu do Statutu szkoty
oraz innych dokumentéw szkolnych;

jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania;

znajomosci programOw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;
informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie promociji,
klasyfikowania, kar porzadkowych, swiadczen socjalnych;

informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych, planie lekcji;

bezptatnego podrecznika, materialéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych;

bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanej na zasadach okreslonych w Statucie szkoty;

whnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
wypowiadania opinii na temat programow nauczania i metod nauczania oraz spraw waznych
w zyciu szkoty, klasy, samorzadu;

przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;

posiadania i gloszenia bez przeszkéd wlasnych pogladow i opinii na kazdy temat,
pod warunkiem, ze nie narusza praw i godno$ci innych oséb;

roOwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i §wiatopogladu;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;

poszanowania wilasnej godnosci;

opieki w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote;

pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

brania udzialu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznos$ci odrabiania

pracy domowej;
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20)

21)

23)

zwracania si¢ do Dyrekeji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora szkoty;

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

2. Uczen w szkole ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)
17)

pogtebia¢ wiedze poprzez systematyczng nauke;

bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupekia¢ braki wynikajace z absencji, prowadzié
starannie zeszyt i wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;
systematycznie uczgszcza¢ do szkoty, nie spozniaé sig. Kwestie obowigzku szkolnego
uregulowane sg w ,,Procedurach postgpowania w przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole
i zwalniania z lekcji.”;

przestrzegaé zasad kultury i wspotzycia spotecznego;

szanowac poglady i przekonania innych ludzi;

przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegow,

dba¢ o dobro, tad i porzadek w szkole;

dbac o honor i tradycje szkoty;

przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia (sale lekcyjne, $wietlica, biblioteka, szatnia, zajgcia w-f);

zostawia¢ okrycia wierzchnie w szatni, nosi¢ obuwie zastepcze w szkole;

uzywac telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych jedynie na zasadach
okreslonych w ,,Regulaminie Szkolnym”;

podporzadkowywa¢ si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora szkoty oraz rady
pedagogicznej;

okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i wszystkim
ludziom poprzez spotecznie akceptowane form;

przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru;

posiadac¢ legitymacje szkolng i dzienniczek ucznia;

przestrzegaé zasad zawartych w Statucie szkoty i innych dokumentach szkolnych.

3. Uczen zwolniony z ¢éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego, z pracy przy komputerze

na zajeciach informatyki, z drugiego jezyka obcego nowozytnego, nieuczgszczajacy na zajecia

wychowania do zycia w rodzinie lub religic ma obowiazek przebywaé¢ w czytelni, jezeli

W tygodniowym planie zajec sg one umieszczone pomigdzy innymi zajgciami lekcyjnymi.

4. Uczen moze by¢ zwolniony do domu z lekcji wychowania fizycznego, informatyki, drugiego

jezyka obcego, jezeli zajgcia te s3 umieszczone w planie lekcyjnym jako pierwsze lub ostatnie

i rodzice ucznia w podaniu do Dyrektora zobowigzg sie do przejecia odpowiedzialnosci
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za dziecko w czasie jego nieobecnosci na zajeciach. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia

z zaje¢ po uzyskaniu zgody Dyrektora.

5. Szczegbtowe zasady uzyskiwania zwolnien opisane sa w ,,Procedurach uzyskiwania przez

uczniow zwolnien z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych”.

6. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, zmiana szkoty) uczen ma obowiazek rozliczy¢ sie

ze szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

7. ,,Regulamin szkolny” precyzuje prawa i obowiazki ucznia oraz reguty zachowania w szkole.

§107.1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1) Uczen zgltasza naruszenie praw ucznia:

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

a)  wychowawcy klasy;

b) Rzecznikowi Praw Ucznia.
W przypadku, gdy uczen nie zgadza si¢ na rozwigzanie zaproponowane przez
wychowawece i Rzecznika Praw Ucznia, moze ztozy¢ skargg do Dyrektora szkoty.
Skarge do Dyrektora szkoty ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, opiekun prawny, wychowawca,
ustawowy przedstawiciel (rzecznik praw, pedagog), instytucje pozaszkolne i osoby fizyczne
w ciagu siedmiu dni od daty zajscia. Po tym terminie skargi nie beda przyjmowane.
Skarga powinna zawiera¢ zwiezly opis zaistnialej sytuacji, imi¢ i nazwisko osoby sktadajace;j
skarge i by¢ ztozona w formie pisemnej przez zainteresowane 0soby w sekretariacie szkoty.
Skarge rozpatruje Dyrektor szkoty wraz z powotanym zespotem w sktad, ktorego wchodza:

a) Dyrektor szkoty (Wicedyrektor);

b)  pedagog;

c) opiekun samorzadu uczniowskiego;

d)  Rzecznik Praw Ucznia.
W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzje podejmuje Dyrektor.
Dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie czternastu
dni od daty wptynigcia skargi.
Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zalatwienia sg dokumentowane.
W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowiazuje si¢ wnoszgcego skarge
do ztozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie siedmiu dni,
Z jednoczesnym pouczeniem, ze nie usunigcie tych brakéw pozostawia skarge
bez rozpatrzenia.

Rozdzial 2

Nagrody i wyr6znienia oraz tryb skladania zastrzezen od przyznanej nagrody

§108.1. Uczen Szkoly moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)

rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty,
WZOrowa postawe,

wybitne osiggnigcia,
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4)

wzorowg frekwencje,

2. Ustanawia si¢ nastgpujace indywidualne i grupowe wyr6znienia i nagrody dla uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwata na forum klasy;

pochwata na forum szkoty podstawowej;
list pochwalny skierowany do rodzicow;
dyplom;

prezentacja osiagnie¢ wyrdzniajacych si¢ uczniéw i grup ucznidéw klasy na stronie

internetowej szkoty podstawowej;

6)
7)
8)

9)

wpis do kroniki szkoly podstawowe;;

nagrody rzeczowe;

nagrody w formie cze$ciowej lub catkowitej refundacji kosztow wycieczki, biletow
do kina (dotyczy nagrod grupowych);

stypendia dla wyrdzniajacych sie uczniow; przyznawane wedhug zasad okreslonych

W ,,Regulaminie przyznawania stypendiow za wyniki w nauce i osiggni¢cia sportowe”;

3. Medal z wizerunkiem I. J. Paderewskiego i napisem ,,za wybitne osiggni¢cia w nauce” jest

wreczany:

1) trzem absolwentom szkoty podstawowej z najwyzszg $rednig ocen na $wiadectwie
oraz wzorowym zachowaniem,

2) laureatom konkursow przedmiotowych.

3) w przypadku spelnienia przez ucznia obydwu w/w warunkéw otrzymuje on jeden medal.

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty (stypendia) oraz przez Rad¢ Rodzicow.

§109.1. Uczen ma prawo zglosi¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.

1)
2)

3)
4)

Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnies$¢ na pismie uzasadnione
zastrzezenia do Dyrektora w terminie siedmiu dni od ogloszenia jej przyznania. Po tym
terminie zastrzezenia nie beda przyjmowane.

Odwolanie rozpatrywane jest przez Dyrektora w terminie czternastu dni.

Decyzja Dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.

Rozdzial 3

Kary oraz tryb odwolania si¢ od kary

§110.1. Uczen zostaje ukarany za nieprzestrzeganie obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie

Szkoty.

2. Ustanawia si¢ nast¢pujagce rodzaje kar:

1
2)
3)
4)
5)

upomnienie udzielone przez wychowawce/nauczyciela w obecnosci klasy;

upomnienie udzielone przez pedagoga lub Dyrektora;

nagana ustna na forum klasy;

nagana ustna na forum szkoty, zespotu wychowawczego, KZN lub Rady Pedagogicznej;

nagana na pismie udzielona przez Dyrektora:
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a) nagang otrzymuje uczen, wobec ktorego nie skutkowaty upomnienia i nagany ustne,

b) pismo z nagang zawiera dane ucznia, informacj¢ za co otrzymuje nagang oraz datg
jej udzielenia,

C) pismo to podpisuje uczen i jego rodzic/opiekun prawny, a nastgpnie jest ono
przechowywane w dokumentacji pedagoga szkolnego do czasu zakonczenia przez
ucznia nauki w szkole

d)  wychowawca informuje klas¢ o udzieleniu uczniowi nagany,

e)  w przypadku braku mozliwosci kontaktu osobistego z rodzicami ukaranego ucznia,
pismo z nagang wysytane jest do domu listem poleconym.

6) przeniesienie do klasy rownolegtej

a) przenie$¢ mozna ucznia, wobec ktorego nie skutkowaly podejmowane wczesniej
dziatania i udzielane kary;

b)  przeniesienie ucznia do klasy rownoleglej wnioskuje wychowawca; wniosek jest
analizowany przez KZN (Klasowy Zespot Nauczycieli);

C) z zebrania KZN sporzadza si¢ protokot i przedstawia Dyrektorowi, ktory podejmuje
ostateczng decyzj¢ odnosnie przeniesienia ucznia;

d) o podjetej decyzji Dyrektor informuje ucznia i jego rodzicow.

7) skreslenie z listy uczestnikow zajeé pozalekcyjnych, jezeli niewtasciwym zachowaniem
utrudnia lub uniemozliwia prowadzenie tych zajec;

8) wykluczenie z imprez i uroczystosci klasowych/szkolnych (np. uczen wagarujacy w dniu, w
ktérym odbywa sie dyskoteka, nie moze w niej uczestniczyc).

3. Uwagi zapisane w dzienniku elektronicznym i dzienniczku nie sg traktowane jako kary,
lecz stwierdzenie zaistnialej sytuacji.

4. O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca klasy powiadamia rodzicow ucznia.

5. W szczegblnych przypadkach Dyrektor, nauczyciele, w tym pedagog, psycholog, bibliotekarz
moga zawiera¢ z uczniami indywidualne lub grupowe kontrakty dotyczace zachowania
ucznia/uczniéw w szkole.

6. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegdlnie razace naruszenie
obowigzkoéw szkolnych. O przeniesieniu decyduje Kurator o$wiaty na wniosek Dyrektora
szkoty.

§111.1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary:

1) Odwotanie sktada uczen lub jego rodzic do Dyrektora w ciagu siedmiu dni od daty
uzyskania informacji o udzieleniu kary. Po tym terminie odwotania nie beda
przyjmowane.

2) Odwotanie winno zawiera¢ uzasadnienie i mie¢ forme pisemna.

3) Odwotanie rozpatrywane jest przez komisje w terminie czternastu dni.

2. W celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor powotuje komisj¢, w sktad ktorej wehodzi:
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1) trzech nauczycieli;
2) Dyrektor, Wicedyrektor lub pedagog;
2) wychowawca;
3) nauczyciel wybrany przez ucznia;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel klasy.

3. W posiedzeniu komisji moze uczestniczy¢ przedstawiciel Rady Rodzicow danej klasy.

4. Decyzja komisji jest ostateczna.

5. Decyzja komisji jest przedstawiona cztonkom Rady Pedagogicznej na najblizszym posiedzeniu

Rady.
§112.1. Uczniowi, ktéremu z przyczyn rozwojowych, rodzinnych Iub losowych jest potrzebna pomoc
i wsparcie proponowane sg ponizsze formy pomocy:
1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
2) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
3) zajecia specjalistyczne;
4) porady i konsultacje — udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa szkolnhego;
5) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

6) indywidualizacja pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
7) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
8) pomoc materialna (stypendium szkolne, zasitek szkolny);
9) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty z osrodkow pomocy rodzinie;

10) wystgpowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicéw i sponsorow.

Dzial VIII

Organizacja oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowe;j
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§113.1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-letnich. Za organizacje i dziatalno$¢
oddzialéw przedszkolnych odpowiada dyrektor szkoty, o ktorym mowa w § 9 ust. 1.
2. Oddziaty przedszkolne funkcjonuja przez caly rok szkolny.
3. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze,
od poniedziatku do pigtku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.
4. Organizacj¢ pracy oddziatow przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia. Szczegdtowe
zadania oddziatlu przedszkolnego i sposob ich realizacji ustalone sa w rocznym programie pracy

oddziatow przedszkolnych i w miesi¢cznych planach pracy poszczegdlnych oddziatow.
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5. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrgbnych przepisow;
czas trwania zaje¢ poswieconych nauce religii nie moze przekracza¢ 30 minut.

6. W oddziatach przedszkolnych mozna organizowa¢ na wniosek rodzicow zajgcia dodatkowe:
nauka jezyka angielskiego, rytmika, nauka ptywania w wymiarze czasu nieprzekraczajacym 30
minut.

7. Zapisy do oddzialéw przedszkolnych odbywaja si¢ zgodnie z zasadami naboru elektronicznego
obowigzujacego na terenie Dzielnicy Praga — Poludnie.

8. Terminy przerw w pracy oddziatlu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do uprzedniego ustalenia termindéw
wspdlnie z radg rodzicow.

9. Nauczyciele pracujacy w oddziatach przedszkolnych wchodza w sktad rady pedagogicznej
szkoty, o ktorej mowa w § 10 ust. 1.

10.Po jednym przedstawicielu z rad oddziatlowych oddziatow przedszkolnych wchodzi do rady
rodzicow, o ktérej mowa w § 11 ust. 1.

§114.1. Swiadczenia udzielane przez oddzial przedszkolny s3 nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Szkota zapewnia dzieciom odptatne wyzywienie. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala
dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie aktualnie
obowigzujacych cen artykuldw zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych.

3. Deklaracje dotyczaca czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz rodzajow
spozywanych positkow, rodzice zgtaszaja w momencie przyjmowania dziecka do przedszkola.
Wszelkie zmiany w trakcie roku szkolnego wymagaja pisemnego wystgpienia rodzica
do dyrektora szkoty. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkolty uwzglednia zmiany
z pierwszym dniem kolejnego miesiaca.

Rozdzial 2
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego
§115.1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy prawo o$wiatowe oraz
ustawy o systemie o$wiaty, a w szczegolnosci:

1) zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnia dzieciom pelny rozw6j umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz fizyczny
zgodnie z ich mozliwo$ciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach godnosci
osobistej z wykorzystaniem wlasnej inicjatywy dziecka;

3) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu o
program wychowania przedszkolnego;

4) zapewnia organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb

i mozliwosci rozwojowych dzieci;
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5)

6)

7)

8)

9)
10)

ksztaltuje umiejgtnos¢ wspotzycia i wspoldziatania w zespole niejednorodnym, uczy
poczucia odpowiedzialno$ci za drugiego cztowieka;

umozliwia dzieciom wychowanie w poczuciu przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

wspomaga indywidualny rozwdj dziecka oraz wspoldziata z rodzing w przygotowaniu
do nauki w szkole;

udziela dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej poprzez  wspotprace
Z psychologiem i innymi specjalistami na terenie placowki oraz instytucjami dziatajacymi
na rzecz dzieci;

konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedzg o tych prawach;
zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki;
W sytuacjach kryzysowych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola bez wzgledu
na zakres ich obowiazkow stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane s3

na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

2. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawa programowa jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, by orientowatly si¢ co jest
dobre, a co zle;

ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow i porazek;
rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi;

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetno$ci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych;

wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, male formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztatltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyCcznej;

zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore

sg wazne w edukacji szkolne;j.
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3. Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach nast¢pujacych

obszaréw edukacyjnych:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

ksztattowanie umiejetnosci spolecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostym i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

ksztatltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej;

wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

wychowanie przez sztuke — muzyka, $piew, taniec, plastyka;

wspomaganie rozwoju umyslowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

pomaganie dzieciom w rozumieniu zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;

10) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

12) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

4. Oddziat przedszkolny podejmuje niezb¢dne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkoéw

realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci

statutowej, zapewnienia kazdemu dziecku warunkoéw niezb¢dnych do jego rozwoju,

podnoszenia jakosci pracy oddziatu przedszkolnego i jego rozwoju organizacyjnego.

5. Oddziat przedszkolny realizuje cele zwigzane z podtrzymaniem poczucia tozsamosci

narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

wpajanie dzieciom tolerancji dla odmienno$ci narodowe;j i religijnej;

niestwarzania roéznic w prawach i traktowaniu w ten sam sposob wszystkich dzieci
bez wzgledu na kolor skory, roznice kulturowe i religijne;

wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych r6znych wyznan;

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nie naruszajgcych dobra innej osoby;

swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz obrzgdach religijnych.

6. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zdania poprzez:

1)

prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktycznej w oparciu o pelng znajomo$¢ dziecka i jego
srodowiska rodzinnego, w ramach okreslonych obszaré6w edukacyjnych zawartych
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze wspotczesng wiedzg

pedagogiczna;
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2)
3)
4)
5)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;
wspoOtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci;

zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaj¢¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

Rozdzial 3

Nauczyciele oddzialu przedszkolnego

§116.1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnieni sg nauczyciele posiadajacy wymagane kwalifikacje,

na podstawie ustawy karta nauczyciela.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)

odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;

tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

wspiera rozwo6j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno—Kkulturowej i przyrodniczej;

planuje i prowadzi pracg¢ wychowawczo-dydaktyczng w oparciu 0 wybrany program
wychowania przedszkolnego;

wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami stuzagcymi
pomoca w rozwigzywaniu problemows;

prowadzi dokumentacje¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace poznawaniu
dzieci;

przeprowadza analiz¢ gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
otacza indywidualng opieka kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci;

wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo—edukacyjnych;
organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogolne z rodzicami oraz spotkania indywidualne
w miar¢ potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;

udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

3. Nauczyciel moze zaproponowaé¢ program wychowania przedszkolnego opracowany

samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze roéwniez

zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany

przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi zmianami.

4. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoly program wychowania

przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowaé treSci nauczania

wykraczajace poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego.

5. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci

dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.
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6. Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danym

przedszkolu, przedstawiony przez nauczyciela lub zespot nauczycieli programy wychowania

przedszkolnego, tworzace zestaw programow wychowania przedszkolnego.

7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania

przedszkolnego catosci podstawy programowej.

Rozdzial 4

Bezpieczenstwo dzieci w oddzialach przedszkolnych

§117.1. Nauczyciele oddziatow przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody

1 sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, z uwzglednieniem

istniejgcych warunkow lokalowych.

2. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiedzialni sa dyrektor szkoty,

nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy szkoty.

3. Dyrektor szkoty zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i stata opieke w trakcie zajec

prowadzonych na terenie placowki i poza nia poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)

11)

realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

przestrzeganie liczebnosci dzieci w oddziale;

zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow w czasie imprez, spacerow i wycieczek poza
terenem szkotly;

wspotprace z poradnig psychologiczno—pedagogiczna;

przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskie;j;
wyposazenie pomieszczen oddziatdow przedszkolnych w apteczki zaopatrzone w s$rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ udzielania tej pomocy;

odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen, w ktorych przebywaja
dzieci;

dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci;
instalowanie tylko urzadzen posiadajgcych certyfikaty;

ogrodzenie terenu ogrodu;

zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchennych
i pomieszczen gospodarczych;

zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.

4. W swoich dziataniach szkola stosuje obowiazujace przepisy bhp i przeciwpozarowe,

W szczegolnosci poprzez:

1

2)
3)
4)

dokonywanie kontroli sal oddziatow przedszkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pobytu;

oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;

umieszczenie w widocznym miejscu planow ewakuacji oddzialow przedszkolnych;

opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;
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5) umieszczenie w widocznym miegjscu spisu telefonéw alarmowych.
Rozdzial 5
Organizacja pracy przedszkola
§118.1. Organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacyjny.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

3. Godziny zaje¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwaja 60 minut.

4. Jedna grupa wychowankow opiekuje si¢ dwoch nauczycieli wg harmonogramu opracowanego
przez dyrektora szkoty.

5. W czasie zaje¢ poza terenem przedszkola liczba osob sprawujgcych opieke nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. O liczbie opiekunéw decyduje dyrektor
szkoty.

6. Ramowy rozktad dnia zawierajacy rozklad stalych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ustalany jest przez dyrektora szkoly na wniosek rady pedagogicznej
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji iw porozumieniu z radg rodzicow.
Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i edukacyjne, jest dostosowany do zalozen
programowych oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozklad dnia okre$la czas realizacji
podstawy programowej oraz zaj¢¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

7. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym
oddzialem, ustalaja dla tego oddziatu szczegoétowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb,
mozliwosci psychofizycznych i zainteresowan dzieci. Rozktad dnia umieszcza si¢ w dzienniku
zaje¢ danej grupy i podaje do wiadomosci rodzicow.

8. W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicow, organizuje si¢ nauke religii. Nauke religii
wlacza si¢ do planu zaje¢ oddziatu przedszkolnego. Dzieci nie korzystajace z nauki religii maja
zapewniong opieke w §wietlicy szkolne;j.

9. Do realizacji zadan statutowych oddziat przedszkolny wykorzystuje:

1) sale do zaj¢¢ dla poszczegdlnych oddziatow;
2) tazienki dziecigce;

3) szatnie dla oddziatoéw przedszkolnych;

4) sale gimnastyczng szkoty;

5) gabinety specjalistow (logopeda, psycholog);
6) ogrod przedszkolny.

10.Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego, z niezbednym
wyposazeniem zapewniajacym dzieciom bezpieczenstwo i rekreacje. Zasady pobytu dzieci

w ogrodzie okresla regulamin placu zabaw wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkoty.
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11.W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ roznorodne formy krajoznawstwa. Program
wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu
zdrowia oraz sprawnosci fizycznej. Koszty wycieczek pokrywaja rodzice dziecka.

12.0ddziat przedszkolny rozwija sprawnos¢ fizyczng wychowankow poprzez zapewnienie im
udzialu w zajeciach ruchowych, grach 1 zabawach zaré6wno w budynku szkoty,
jak i na §wiezym powietrzu.

§119.1. W oddziale przedszkolnym organizowane sa zajecia dodatkowe dostepne dla kazdego dziecka.
Za ich realizacje odpowiada dyrektor szkoty oraz organ prowadzacy.

2. Dyrektor szkoty powierza ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w szkole,
posiadajacym odpowiednie kompetencje do prowadzenia danych zajec.

3. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
radg pedagogiczng i radg rodzicow.

4. Zajecia dodatkowe dla dzieci sg finansowane z budzetu gminy i nie wigzg si¢ Z ponoszeniem
dodatkowych optat przez rodzicow.

5. Rodzaj zajge¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ 1 forma organizacyjna uwzgledniajg
W szczegolnosci potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zalezg od wyboru rodzicow.

6. Nauczycieli prowadzacych zajecia dodatkowe obowigzuje realizowanie zadan okreslonych

w zakresie obowigzkow nauczycieli oddziatow przedszkolnych.

§120.1. W oddziatach przedszkolnych udziela si¢ i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
na zasadach okreslonych w § 24-25.
2. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodow
rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej w formach okre$lonych w uchwatach organu prowadzacego;
2) wystepowanie o pomoc do rady rodzicow, sponsorow, organizacji.
Rozdzial 6
Bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu
§121.1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci
w godzinach pracy oddzialu przedszkolnego.
2. Nauczyciel jest zobowigzany:
1) przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia z zakresu bhp i p.poz., odbywa¢ wymagane
szkolenia;
2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zaj¢¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala, ogrod, plac zabaw)
przed rozpoczeciem tych zajec; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sg spelnione, nauczyciel
ma obowigzek zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoty; do czasu usunigcia zagrozenia

nauczyciel ma prawo odmowic¢ prowadzenia zajg¢ w danym miejscu;
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3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

niezwlocznie przerwa¢ zajecia 1 wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego miejsca,
jezeli zagrozenie powstanie lub ujawni si¢ w trakcie zaje¢;

przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec;

dba¢ o czysto$¢, tad 1 porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu, usuwac z sali
uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore moglyby zagraza¢ zdrowiu dzieci;
udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby;
niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow 1 dyrektora szkoty w przypadku zauwazenia
niepokojacych objawow chorobowych;

zglasza¢ dyrektorowi szkoly wszystkie wyjScia z dzieémi poza teren oddzialu
przedszkolnego;

przestrzega¢ procedur obowigzujacych w oddziale przedszkolnym i szkole, a zwlaszcza

procedury odbierania dzieci z przedszkola, postgpowania w sytuacjach kryzysowych;

3. Za organizacje i zdrowie dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych odpowiadaja osoby

prowadzace te zajecia.

Rozdzial 7

Wychowankowie oddzialu przedszkolnego

§122.1. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wieku 6 lat do momentu rozpoczgcia przez

nie nauki szkolnej.

2. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktoremu odroczono realizacje obowiazku szkolnego, moze

uczeszcza¢ do oddzialu przedszkolnego nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje

dyrektor wlasciwej obwodowo szkoly, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej.

3. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw

Dziecka, a w szczegbdlnosci prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnego
z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajagcego jeg0 potrzebom, zainteresowaniom
i mozliwo$ciom psychofizycznym;

szacunku dla swoich potrzeb;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j;

poszanowania godnos$ci osobistej i wlasnos$ci intelektualnej;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;

ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.

4. W oddziale przedszkolnym ustalane sg wspolnie z dzie¢mi normy zachowan. Dziecko

w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
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1) przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
2) shuchaé i reagowac na polecenia nauczyciela;

3) szanowac kolegow i wytwory ich pracy;

4) szanowac sprzgty i zabawki znajdujace si¢ w salach i §wietlicy;

5) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;

6) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.

5. Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym, na wniosek rodzicow, do ktorego
dotaczone jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym specjalistycznej
0 koniecznosci objecia dziecka indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

6. Wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego mozliwos$ci
psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego
dla wychowanka indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajacego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

7. Zaprawidtowos¢ realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5 1 6, odpowiada dyrektor szkoty.

8. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci szkota zapewnia wychowankowi specjalistyczna
pomoc i opieke.

§123.1. Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w szkole nagrodzone:
1) ustng pochwalg nauczyciela;
2) pochwatg do rodzicow;
3) pochwalg dyrektora szkoty;
4) nagroda rzeczows.
2. Dziecko moze by¢ ukarane za §wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych w szkole zasad:
1) ustng uwaga nauczyciela;
2) odsunieciem od zabawy na krotki czas;
3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy;
4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

3. W oddziale przedszkolnym wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

4. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci
poddawani sa wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i psychologa, ktérzy podejmuja
decyzje o:

1) powiadomieniu dyrektora szkoty;

2) powiadomieniu rodzicow dziecka;
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3) spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecnosci dyrektora szkoty w celu

uzgodnienia wspdlnego kierunku oddziatywan wychowawczych;

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno—pedagogicznej w celu dokonania diagnozy

specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;

5) innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.

§124.1.

§125.1.

Dziecko powinno przyj$¢ do oddziatu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane
w strdj wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkow atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na §wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agratkami ani szpilkami.
Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, przybory do
mycia zegbow, worek ze strojem gimnastycznym, komplet ubran na zmiang. Wszystkie rzeczy
powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

Dziecko nie powinno przynosi¢ do grupy swoich zabawek, ani rzeczy wartoSciowych. Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do szkoty zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé.
Rodzice obowiazani s3 zglasza¢ ewentualne spdznienia telefonicznie lub osobiscie

poprzedniego dnia nauczycielce w grupie.

. Osoba przyprowadzajaca dziecko do szkoty obowigzana jest rozebrac je w szatni i osobiscie

przekaza¢ nauczycielce grupy, do ktorej dziecko uczeszcza lub nauczycielce dyzurujacej.
Nauczycielka oddziatu przedszkolnego nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicow przed furtka, wejsciem do szkoty, w szatni, przed

zamknietymi drzwiami sali itp.

. Do oddzialu przedszkolnego nie nalezy przyprowadzaé dzieci przeziebionych, zakatarzonych,

wymiotujacych i z objawami innych chordb. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczycielka ma prawo zgda¢ za$wiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia
dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu.

Dzieci przyprowadzane sg i odbierane przez rodzicow lub upowaznione przez nich osoby
doroste gwarantujace petne bezpieczenstwo. W szczegdlnych wypadkach dziecko moze by¢
odebrane przez niepetnoletnie rodzenstwo, ktére ma upowaznienie od rodzica i posiada dowod
osobisty lub legitymacj¢ szkolng. Rodzice sktadajg dodatkowe oswiadczenie, ze biorg catkowita
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu przez nie terenu placowki.
Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona i nazwiska rodzicéw, numery telefonow oraz
imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej z humerem telefonu oraz deklaracje zgody
na udostepnienie danych osobowych.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
tozsamosci 1 na zadanie nauczycielki okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci

nauczycielka kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.
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7. Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej wskazuje,
Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wplywem alkoholu,
srodkow odurzajacych itp.).

8. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest dyrektor
szkoty. Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynno$ci w celu nawigzania kontaktu
z rodzicami.

9. W przypadku odbioru dziecka przez rodzicow lub osoby upowaznione po godzinie 17% (godzina
zamknigcia oddziatu przedszkolnego), nauczycielka zobowigzana jest
do skontaktowania si¢ telefonicznego z rodzicami dziecka.

10.W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w pkt. 9 podjete zostana nastepujace
dziatania:

1) rozmowa wyjasniajgca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;

2) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;

3) wystapienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Opiekunczego o zbadanie
sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu przedszkolnego.

11.W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy szkoty, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow o zaistnialym fakcie.

12.W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna uzyskaé
informacji o miejscu pobytu rodzicow i osoéb upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty i najblizszy komisariat policji o niemozno$ci
skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka w celu ustalenia miejsca ich pobytu.

13.Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

14.Rodzice maja obowiazek niezwlocznie poinformowac szkote o ktopotach zdrowotnych dziecka,
w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

15.W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi
medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi
nie wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

16.Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatu przedszkolnego
w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielem.

17 Nauczyciel danego oddzialu ma obowiazek niezwlocznie poinformowac¢ rodzicow
0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

18.Rodzice zobowigzani sa do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie.

19.Dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z oddzialu przedszkolnego
w przypadku wszawicy lub choroby zakaZnej. Decyzje o zawieszeniu prawa do korzystania
z oddziatu przedszkolnego podejmuje dyrektor szkoty
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Rozdzial 8

Rodzice dzieci z oddzialu przedszkolnego

§126.1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym, a takze z Mi¢dzynarodowa Konwencjg Praw

Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialnos$¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich dzieci.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow wychowanka oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)

17)

przestrzeganie niniejszego statutu;

wspotpraca z nauczycielami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziatu przedszkolnego;

przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych czynnos$ci
samoobstugowych;

respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;

przyprowadzanie dziecka do szkoty w dobrym stanie zdrowia;

rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczegolnie w przypadku, gdy moze to
by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

bezzwtoczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;
dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej chorobie,
pozwalajacego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;

zawiadamianie szkoty o przyczynach dlugotrwalych nieobecnosci dziecka (powyzej
1 miesigca);

przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobg zapewniajaca
dziecku pelne bezpieczenstwo;

przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;

zapewnienie dziecku warunkéw do regularnego uczgszczania na zajgcia;

zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia;

kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddziatu
przedszkolnego;

Uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddziatu przedszkolnego;
bezzwloczne informowanie szkoly o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania;

$ledzenie na biezgco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen.

§127.1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspotdziata¢ ze soba w celu skutecznego

oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice maja prawo do:

1

2)

zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zadaniami
wynikajacymi z rocznego planu pracy oddziatu i z planéw miesiecznych w danym oddziale;
uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postgpow

swojego dziecka;
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3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;
4) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow;
5) zapoznania si¢ ze statutem szkoty oraz regulaminami obowigzujacymi w szkole;
6) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkoty wnioskow z obserwacji
pracy oddziatu przedszkolnego;
7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi
prowadzacemu i nadzorujacemu prace pedagogiczng, poprzez swoje przedstawicielstwo;
8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z potrzebami;
9) dokonywania wyboru zaje¢ dodatkowych;
10) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych;
11) zapoznawania si¢ z planowanym jadtospisem.
§128.1. Szkota wspolpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspdlnego uzgadniania
kierunku i zakresu dziatan wychowawczych.
2. Czestotliwo$¢ wzajemnych spotkan rodzicow i nauczycieli po§wigconych wymianie informacji
1 dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego oddziatl i rodzicow.
3. Formy wspotpracy z rodzicami:
1) zebrania grupowe i zajecia otwarte;
2) uroczystosci i spotkania okolicznosciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne z udziatem
rodzicoOw;
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami, specjalistami
w zaleznosci od potrzeb;
4) pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszace wiedze pedagogiczna;
5) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;
6) informacje umieszczane na stronie internetowe;j.
4. Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastepny rok szkolny, szkota organizuje cykl spotkan
adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicow w celu:
1) obnizenia poczucia Igku u dzieci i rodzicow zwigzanych z przebywaniem poza domem;
2) obserwowania stosowanych w oddziale przedszkolnym metod wychowawczych;
3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;
4) ogladu bazy lokalowej i wyposazenia sal.
5. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym, odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi
szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju

psychofizycznym dziecka.
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6

. Z tytulu udostepnienia rodzicom gromadzonych przez oddziat przedszkolny informacji

w zakresie nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych ich dziecka, szkota nie pobiera

zadnych optat, bez wzgledu na posta¢ i forme przekazanych informacji.

Dzial IX

Ceremonial szkoly

Rozdzial 1

§129.1. Szkota posiada symbole szkoly:

2.

4.

5.

1) sztandar

2) logo
3) hymn
Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod Kierunkiem wyznaczonego przez dyrektora

szkoty nauczyciela. Poczet powotywany jest corocznie uchwala rady pedagogicznej sposrod
kandydatéw z klas VII zaproponowanych przez wychowawcow. Powoluje sie dwa trzyosobowe
sktady.
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany sposrod uczniow wyrdzniajacych sig w
nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.
Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

2) Asysta - dwie uczennice
Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego).
Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.
Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie

uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

. Insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia

do lewego boku i biate rekawiczki.
Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie innych

szkol 1 instytucji lub organizacji.

10.Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica.

11.Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie

sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

12.Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy

Statut

uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba

prowadzaca uroczystosc.
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13.0ddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawa stope i oburgcz pochyla sztandar.

14.Sztandar oddaje honory:

1) nakomendg ,,do hymnu”i,do hymnu szkoty”,

2) w trakcie Slubowania uczniow klas pierwszych,

3) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

4) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,
5) w trakcie uroczystosci koscielnych.

15.Logo szkoty prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest na stronach
tytulowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach,
zyczeniach, pismach wychodzacych itp.

Rozdzial 2
Slubowanie i pasowanie na ucznia
§130.1. Uczniowie klasy pierwszej skladajg §lubowanie.

2. Slubowanie moga sktada¢ rowniez uczniowie innych klas, ktére rozpoczynaja nauke w Szkole
Podstawowej nr 373 im. Ignacego Jana Paderewskiego.

3. Slubowanie uczniow klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Przedstawiciele
Klas pierwszych podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z wyciagnieta do gory na
wysokosci oczu prawa reke z wyciagnietymi dwoma palcami w Kierunku sztandaru i powtarza
rote przysiegi: Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly. Bede
uczy¢ sie w szkole jak kochac¢ Ojczyzne i jak dla niej pracowac. Bede staraé sie by¢ dobrym
kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac radosc¢ rodzicom i nauczycielom”

4. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci
oczu prawa rgke z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote
Slubowania. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po S$lubowaniu ztozonym przez
pierwszoklasistow. 5. Dyrektor szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy
otowek i mowi: , Pasuje Cie na ucznia Szkoly Podstawowej nr 373 im. 1. J. Paderewskiego”.

6. Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Ucznia”.

Dzial X

Postanowienia koncowe

§131.1. Statut obowigzuje wszystkich czlonkdéw spotecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicéw, dyrektora,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
2. Statut zostal uchwalony dnia 29 listopada 2017 roku.
3. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty.

Jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.
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§138.1.

10.

11.

12.

. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowaé organy szkoty, organ prowadzacy

i organ nadzoru pedagogicznego.
Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.
Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie sa uregulowane odrebnymi

przepisami.

. Statut obowigzuje od dnia 01.09.2017r.

Dzial XI
Organizacja klas gimnazjalnych
Rozdzial 1
Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. likwiduje si¢ klase I, a w latach nast¢pnych kolejne klasy
dotychczasowego gimnazjum.
Organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego prowadzacy dotychczasowe gimnazjum,

w terminie do dnia 30 listopada 2019 r., w drodze uchwaly, stwierdza zakonczenie jego

dziatalnosci.

. W latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 do dotychczasowego gimnazjum, o ktérym mowa

w ust. 1, stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Na rok szkolny 2017/2018 nie przeprowadza sie postepowania rekrutacyjnego do klasy |
dotychczasowego gimnazjum

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji gimnazjum wraz z aneksami, opracowany przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania ustalonego na podstawie ramowego planu
nauczania dla gimnazjum.

Uczniowie konczacy nauke w gimnazjum przystepuja do egzaminu gimnazjalnego. Egzamin
gimnazjalny jest przeprowadzany dla uczniéw dotychczasowego gimnazjum do roku szkolnego
2018/2019.

W gimnazjum realizowany jest ramowy plan nauczania okreslony w przepisach prawa.

W dotychczasowym gimnazjum, do czasu zakonczenia ksztalcenia, stosuje si¢ podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum okreslong w przepisach prawa.
Dotychczasowy Statut Gimnazjum z Oddziatami Dwujezycznymi nr 18 zachowuje moc
do czasu zakonczenia ksztatcenia w oddziatach gimnazjalnych.

Uczniom klas dotychczasowego gimnazjum przystuguje prawo do bezptatnych podrgcznikow,
materialow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych do dnia 31 sierpnia 2019 roku.
Uczniowie klas gimnazjalnych otrzymuja $wiadectwo, ustalone dla dotychczasowych

gimnazjow, opatrzone pieczecig gimnazjum.

95

Statut SP-373 uchwalony 29.11.2017r.



